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Orgao: Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos/Gabinete da Ministra
PORTARIA MGI N° 43, DE 31 DE JANEIRO DE 2023

Disciplina o compartilhamento de atividades de administracao
patrimonial, de material, de gestao de pessoas, de servicos
gerais, de orcamento e finangas, de contabilidade, de logistica,
de contratos, de tecnologia da informacgao, de planejamento
governamental e gestao estrategica e de outras atividades de
suporte administrativo realizadas por meio de arranjos
colaborativos entre Ministérios ou modelos centralizados, e
dispde sobre medidas transitorias decorrentes da edicao da
Medida Provisoria n°® 1.154, de 1° de janeiro de 2023.

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso da
atribuicao que lhe confere o art. 87, paragrafo unico, inciso Il, da Constituicao, e tendo em vista o disposto
no art. 50, §2° e § 3°, e no art. 70, § 1°, ambos da Medida Provisoria n°® 1.154, de 1° de janeiro de 2023,
resolve:

Art. 1° Esta portaria disciplina o compartilhamento de atividades administrativas entre
Ministérios de que trata o art. 50 e art. 70, § 1°, ambos da Medida Provisdria n° 1154, de 1° de janeiro de
2023.

Paragrafo unico. O compartilhamento de que trata o caput podera abranger as atividades
relacionadas a:

| - administragao patrimonial, de material e de espaco fisico entre 6rgaos;
Il - gestao de pessoas;

lll - servigos gerais;

IV - orcamento e financas;

V - contabilidade;

VI - logistica;

VII - contratos;

VIII - tecnologia da informacao;

IX - planejamento governamental e gestao estratégica; e

X - outras atividades de suporte administrativo, a criterio dos orgaos envolvidos.
Art. 2° Para os fins desta Portaria, considera-se:

| - Ministério provedor: Ministério responsavel pela prestacao de servicos administrativos a um
ou a um grupo de Ministérios demandantes; e

Il - Ministério demandante: Ministério que recebe os servicos de um Ministério provedor.

Art. 3° O compartilhamento de servicos administrativos de que trata esta Portaria podera
ocorrer por meio de;

| - arranjos colaborativos; ou
[l - modelos centralizados.

§ 1° Considera-se arranjo colaborativo a modalidade de gestao compartilhada na qual o
Ministério provedor executa atividades administrativas para um ou mais Ministérios demandantes.
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§2° Considera-se modelo centralizado a modalidade de gestao compartilhada na qual uma
unidade centralizadora do Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos executa atividades
administrativas especificas, disponiveis para 6rgaos e entidades da administracao publica federal direta,
autarquica e fundacional.

Art. 4° O Ministério provedor devera assegurar o mesmo padrao de qualidade, tempo e
transparéncia para atendimento das demandas de todos os 6rgaos envolvidos, provedor e demandantes.

Art. 5° Os seguintes Ministérios provedores prestarao servicos administrativos compartilhados,
por meio de arranjos colaborativos, aos seguintes Ministérios demandantes:

| - Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigcos Publicos, por meio da Secretaria de Gestao
Corporativa, atendera:

a) Ministério da Fazenda;

b) Ministério do Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos;
c) Ministério do Planejamento e Orcamento; e

d) Ministério dos Povos Indigenas;

[l - Ministerio da Agricultura e Pecuaria atendera:

a) Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar; e
b) Ministério da Aquicultura e Pesca;

[Il - Ministerio do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome atendera o
Ministério do Esporte;

IV - Ministério dos Direitos Humanos atendera:

a) Ministério das Mulheres; e

b) Ministério da Igualdade Racial;

V - Ministério dos Transportes atendera o Ministerio de Portos e Aeroportos;

VI - Ministério do Trabalho e Emprego atendera o Ministério da Previdéncia Social;

VIl - Ministério da Cultura atendera o Ministéerio do Turismo; e

VIl - Ministério da Integracao e do Desenvolvimento Regional atendera o Ministéerio das Cidades.

Paragrafo unico. O servico administrativo compartilhado a que se refere o caput podera ser
estendido a outros o6rgaos, por meio de assinatura de acordo de cooperacao técnica entre o Ministério
interessado e o novo Ministério provedor, apods concordancia prévia do Ministério da Gestao e da Inovagao
em Servicos Publicos.

Art. 6° Os ministérios demandantes de que trata o art. 5° poderao ter uma estrutura
administrativa responsavel pelo planejamento das necessidades do Ministério demandante e pelo
gerenciamento das demandas junto ao ministério provedor.

Art. 7° As despesas executadas para a prestacao de servicos administrativos compartilhados de
que trata o art. 5° serao assumidas pelo Ministério demandante, sem necessidade de celebracao de termo
de execucgao descentralizada, nos termos do inciso Il do § 3° do art. 3° do Decreto n° 10.426, de 16 de julho
de 2020.

Art. 8° Os servidores que, em 23 de janeiro de 2023, integravam equipes de gestao e de
fiscalizacao designadas para o acompanhamento de contratos, convénios e demais instrumentos
congéneres permanecerao com o encargo respectivo.

Art. 9° O exercicio dos agentes publicos em atividade nas estruturas transformadas em
decorréncia da Medida Provisoria n°® 1.154, de 2023, fica transferido para os 6érgaos que absorverem as suas
competéncias e unidades administrativas, na forma do art. 67 da Medida Provisoéria n°® 1.154, de 2023.

§1° A transferéncia de exercicio de que trata o caput nao podera ser alterado por decisao
unilateral do érgao ou entidade de lotacao do servidor.
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§ 2° Fica dispensado novo ato de cessao, requisicao ou alteracao de exercicio para composicao
da forca de trabalho de pessoal em decorréncia das alteracdes realizadas pela Medida Provisoria n°® 1.154,
de 2023, nao sendo necessaria manifestacao de interesse expresso ou pedido de renovacao de cessao
por parte do 6érgao ou entidade cessionaria.

§ 3° A transferéncia de pessoal a que se refere o caput deste artigo nao implicara alteracao
remuneratoria e nao podera ser obstada a pretexto de limitacao de exercicio em outro 6rgao ou entidade
por forca de lei especial, nos termos do § 1° do art. 67 da Medida Provisoria n°® 1.154, de 2023.

§ 4° O disposto neste artigo aplica-se a:
| - servidores efetivos lotados no 6rgao ou na entidade;

Il - servidores efetivos cedidos, requisitados, movimentados, em exercicio temporario ou em
exercicio descentralizado;

lll - pessoal temporario;
IV - empregados publicos; e
V - militares colocados a disposicao ou cedidos para a Uniao.

§ 5° A unidade administrativa vinculada ao Ministério provedor € responsavel pela gestao da
folha de pagamento de pessoal, inclusive de inativos e de pensionistas, dos Ministérios demandantes, nos
termos do art. 5° desta Portaria.

§ 6° Nao se aplica o disposto no § 5° quando o 6rgao envolvido estiver abrangido pela
centralizacao gradual das atividades de concessao e de manutencao das aposentadorias e pensodes de
que trata o Decreto n°® 10.620, de 5 de fevereiro de 2021.

§ 7° A divisao da forca de trabalho em unidades da estrutura regimental voltadas a atividades
administrativas, de gabinete, de assessorias ou outras areas com competéncias comuns a mais de um
Ministério devera ser feita por meio de ajuste entre os orgaos desmembrados, mediante decisao dos
respectivos Secretarios-Executivos, observada a proporcionalidade das atividades desempenhadas pela
forca de trabalho.

§ 8° Em caso de divergéncia e desde que esgotadas as possibilidades de providéncias
consensuais, qualquer dos Secretarios-Executivos dos Ministérios envolvidos podera solicitar ao 6rgao
central do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - Sipec que defina a divisao da forca de
trabalho na hipotese do §7°.

Art. 10. Os servidores que tiverem, de qualquer forma, sua lotacao ou exercicio alterados em
razao do desmembramento dos Ministérios por forca de Medida Provisoria n° 1.154, de 2023, assim como
seus dependentes ou grupo familiar, poderao manter-se como associados beneficiarios dos planos de
saude oferecidos por meio de contratos ou convénios inicialmente firmados pelo Ministério que foi
desmembrado.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ESTHER DWECK

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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