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érgéo: Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos/Gabinete da Ministra

PORTARIA MGI N° 5.849, DE 29 DE SETEMBRO DE 2023

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas pelo §2° do art. 5° do Decreto n° 7133, de 19 de margo de 2010, e
tendo em vista o que consta do Processo n°® 19962.100762/2023-60, resolve:

Art. 1° Estabelecer, na forma do Anexo desta Portaria, as metas globais da Avaliagcdao de
Desempenho Institucional do Ministério da Gestao e da Inovagao em Servico Publicos, para o ciclo de 1° de
outubro de 2023 a 30 de setembro de 2024.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO

ESTHER DWECK

METAS GLOBAIS DA AVALIACAO DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL DO CICLO DE AVALIACAO
DE 1° DE OUTUBRO DE 2023 A 30 DE SETEMBRO DE 2024
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