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Orgao: Ministério do Planejamento e Orcamento/Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento
PORTARIA SEAID/MPO N° 373, DE 29 DE OUTUBRO DE 2024

Institui, no ambito Secretaria de Assuntos Internacionais e
Desenvolvimento do Ministério do Planejamento e Orcamento o
Programa de Gestao e Desempenho (PGD) para o exercicio de
atividades que serao avaliadas em funcao da efetividade e da
qualidade das entregas.

A SECRETARIA DE ASSUNTOS INTERNACIONAIS E DESENVOLVIMENTO, no uso das atribuigoes
que lhe conferem a Portaria GM/MPO n° 335, de 4 de outubro de 2024, tendo em vista o art. 4° do Decreto
no 11.072, de 17 de maio de 2022 e o art. 6° da Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI n° 24, de
28 de julho de 2023, resolve:

Objeto e ambito de aplicacao

Art. 1° Instituir, no ambito da Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento do
Ministério do Planejamento e Orcamento, o Programa de Gestao e Desempenho PGD-SEAID, nos termos
da Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n° 24, de 28 de julho de 2023 e da Portaria GM/MPO
n° 335, de 4 de outubro de 2024.

Atividades que poderao ser incluidas no PGD-SEAID

Art. 2° Poderao ser realizados quaisquer tipos de atividades compativeis com as atribuicoes da
Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento no PGD-SEAID, exceto aqueles que
impossibilitem a avaliagao da efetividade e da qualidade da entrega.

Paragrafo unico. O nivel de produtividade para o exercicio do PGD-SEAID na modalidade de
teletrabalho devera ser equivalente ao do trabalho exercido presencialmente.

Modalidades e regimes de execugao

Art. 3° Admitem-se as seguintes modalidades na execucao do PGD-SEAID:
| - presencial; e

Il - teletrabalho, em regime de execucao parcial e integral.

Quantitativo de vagas

Art. 4°- As vagas para o PGD deverao observar os seguintes percentuais, em relagcao ao total de
participantes desta unidade instituidora:

| - Presencial: ate 100%

Il - Teletrabalho, em regime de execucao parcial: até 100%; e
[l - teletrabalho, em regime de execucgao integral: até 407%.
Selecao dos participantes

Art. 5° Qualquer dos agentes publicos de que tratam os incisos | aV do § 1° do art. 2° do Decreto
n°11.072, de 2002, podera ser selecionado para participacao no PGD-SEAID.

§1° Fica vedada a participagao na modalidade teletrabalho de:
| - servidores publicos efetivos que nao tenham cumprido um ano de estagio probatorio;

Il - agentes publicos nos primeiros seis meses apos a cessao, requisicao ou movimentagao para
composicao de forca de trabalho que determinar a sua alteragao de exercicio para o MPO; e

[ll - servidores publicos ocupantes de CCE ou FCE de nivel 16 ou superior.
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§2° Nao se aplica o disposto no inciso Il do §1° ao retorno de servidores publicos integrantes do
quadro de pessoal do MPO que tenham sido cedidos, requisitados ou movimentados para outros orgaos
ou entidades.

§3° Os servidores publicos ocupantes de CCE ou FCE dos niveis 14 a 15 poderao optar por
participar do PGD-SEAID nas modalidades presencial e teletrabalho parcial.

Art. 6° Quando o quantitativo de interessados em aderir ao PGD superar o das vagas
disponibilizadas, o dirigente da unidade executora selecionara os participantes do PGD-SEAID, de modo
impessoal, com base nas atividades a serem desempenhadas e na experiéncia dos interessados.

§1° A selecao de que trata o caput contemplara ainda os seguintes critérios, na ordem abaixo:
| - pessoas com deficiéncia;

Il - pessoas acometidas de moléstia profissional, tuberculose ativa, alienagcao mental, esclerose
multipla, neoplasia maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados
avancados da doenca de Paget (osteite deformante), contaminacao por radiagcdo, ou sindrome da
imunodeficiéncia adquirida; e

lll - pessoas que possuam dependente com deficiéncia;

IV- mulheres gestantes;

V - mulheres lactantes de filha ou filho de até dois anos de idade; e
VI - pessoas idosas.

Art. 7° Admite-se o teletrabalho integral com residéncia no exterior nos termos e limites do art.
7° da Portaria GM/MPO n° 335, de 2024.

Paragrafo unico. Cabe ao servidor solicitante instruir o processo com os documentos que
comprovem o cumprimento dos requisitos e condi¢coes previstos na legislagao.

Teletrabalho em regime parcial

Art. 8° O participante do PGD-SEAID na modalidade teletrabalho parcial devera cumprir a sua
Jjornada de trabalho no local da unidade de execugao por no minimo:

| - oito horas por semana;
Il - trinta e duas horas por més; ou
[ll - sessenta e quatro horas a cada dois meses.

Paragrafo unico. Compete ao chefe da unidade de execucao do participante do PGD-SEAID a
definicao de qual das hipoteses previstas nos incisos | a lll do caput sera pactuada.

Competéncias dos chefes das unidades de execugao

Art. 9° Além do disposto no art. 8° da Portaria GM/MPO n° 335, de 2024, cabe aos chefes das
unidades de execucao da Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento:

| - pactuar a adesao ao PGD-SEAID com os agentes publicos interessados da respectiva unidade
de execucao;

Il - pactuar e, caso necessario, repactuar a modalidade de execucao do PGD-SEAID com os
participantes da respectiva unidade de execugao;

[ll - promover, sempre que possivel, o revezamento das jornadas presenciais dos participantes
na modalidade teletrabalho parcial;

IV - avaliar o plano de trabalho do participante;

V - instruir o procedimento de selecao de que trata o art. 5°; e

VI - elaborar e acompanhar o plano de entregas da unidade de execugao.
Paragrafo unico. Para os fins desta Portaria, considera-se unidade de execugao:

| - Secretaria de Assuntos Internacionais e Desenvolvimento;
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Il - Gabinete da Secretaria Assuntos Internacionais e Desenvolvimento;
lll - Coordenacao-Geral de Pagamentos a Organismos Internacionais;
IV - Coordenagao-Geral de Projetos e Integracao Regional,

V - Subsecretaria de Financiamento Externo;

VI - Coordenacao-Geral de Projetos de Infraestrutura;

VII - Coordenacao-Geral de Projetos de Modernizacao do Estado e da Uniao;
VIIlI - Coordenacao-Geral de Projetos Sociais e Sustentabilidade;

IX - Coordenacao de Sistemas e Dados;

X - Subsecretaria de Organismos Internacionais e Desenvolvimento;

Xl - Coordenacao-Geral de Instituicoes Financeiras Internacionais;

Xll - Coordenacao-Geral de Integracao Econdmica; e

Xl - Coordenacgao de Regulacao e Projetos.

Avaliacao da execucgao dos planos de trabalho

Art. 10. A avaliacao da execucao do plano de trabalho considerara:

| - a realizagao dos trabalhos conforme pactuado, observando se as entregas foram realizadas
com a qualidade esperada, na quantidade definida e dentro do prazo estipulado;

Il - o cumprimento das obrigacdes previstas no Termo de Ciéncia e Responsabilidade; e

Il - as demais condicoes estabelecidas no art. 21 da Instrucao Normativa Conjunta SEGES-
SGPRT/MGI n° 24, de 2023.

Termo de Ciéncia e Responsabilidade

Art. 11 O participante selecionado devera assinar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade, nos
moldes do Anexo | desta Portaria.

Prazo de antecedéncia minima para convocagoes presenciais

Art. 12. As convocagoes para comparecimento presencial dos participantes em teletrabalho
deverao ser apresentadas com, no minimo, dois dias uteis de antecedéncia.

Paragrafo unico. Ao convocar o participante, a chefia da unidade de execucao devera:

| - Registra-la nos canais de comunicacao definidos no Termo de Ciéncia e Responsabilidade;
Il - Estabelecer o horario e o local para comparecimento; e

lll - prever o periodo em que o participante atuara presencialmente.

Disposicoes finais

Art. 13. Aplica-se adicionalmente a esta portaria o disposto na Portaria GM/MPO n° 335, de
2024, e os demais normativos aplicaveis.

Art. 14. Os servidores habilitados no Programa de Gestao e Desempenho em conformidade com
a Portaria SEAID/MPO n° 65, de 22 de marco de 2023, poderao permanecer no regime de execugao em
que se encontram ateé a conclusao do processo de selecao para o PGD-SEAID de que trata esta Portaria.

Art. 15, Esta Portaria entra em vigor 1° de novembro de 2024.
Art. 16. Fica revogada a Portaria SEAID/MPO n° 65, de 22 de margo de 2023,

RENATA VARGAS AMARAL
ANEXO

Termo de Ciéncia e Responsabilidade

1. Declaro estar ciente das minhas responsabilidades enquanto participante do PGD,
independente da modalidade, quais sejam:

a. assinar e cumprir o plano de trabalho no sistema em uso pelo MPO;
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b. informar a chefia da unidade de execucao as atividades realizadas, as licencas e afastamentos
legais e as intercorréncias que possam afetar ou que afetaram o que foi pactuado;

c. executar o plano de trabalho, temporariamente, em modalidade distinta, na hipotese de caso
fortuito ou forca maior que impecga o cumprimento do plano de trabalho na modalidade pactuada;

d. seguir as orientagcdes de ergonomia e seguranca no trabalho;

e. colocar-se disponivel pelo tempo de sua jornada diaria ou em periodo previamente acordado
com a chefia da unidade de exercicio, para interacao junto a equipe e para atendimento dos clientes-
usuarios da unidade de exercicio, sendo definido o prazo maximo de duas horas para retorno aos contatos
recebidos no horario de funcionamento do 6rgao, ressalvada situacao excepcional previamente acordada
com a chefia da unidade de exercicio;

f. estar atento aos meios de comunicacao adotados (Teams, e-mail institucional e telefone), e
aos tempos de resposta previamente acordados para retorno;

g. atender as convocacoes para comparecimento presencial que serao apresentadas pelos
meios de comunicacao adotados (Teams, e-mail institucional e telefone), dentro do prazo de dois dias uteis
e no local estabelecidos, sendo o custo de deslocamento de responsabilidade do servidor;

h. estar disponivel para comparecimento a sua unidade de exercicio ou de envolvimento,
independentemente da modalidade e do regime de execucao do plano de trabalho, conforme acordado
e/ou quando convocado;

i. dispor, as suas custas, de infraestrutura fisica, tecnologica, de comunicagao e de seguranga da
informacao adequadas a execucao dos planos de trabalho em PGD, quando em regime de teletrabalho,
prezando por um ambiente ergonomico;

J. disponibilizar numero de telefone atualizado, fixo ou mével, de livre divulgacao tanto dentro
do 6rgao ou da entidade quanto para o publico externo.

2. Declaro, ainda, estar ciente de que a participacao no PGD nao constitui direito adquirido.

3. Declaro estar ciente dos seguintes critérios que serao utilizados pela chefia da unidade de
execucao para avaliagao da execucao do plano de trabalho:

a. adequacao das atividades realizadas ao plano de entregas compactuado;

b. nivel de produtividade equivalente ao do trabalho exercido presencialmente;
C. execucgao das atividades com nivel de qualidade adequado.

Conteudo especifico para teletrabalho com residéncia no exterior:

a. aguardar a autorizagao do dirigente maximo do 6rgao, nos termos no inciso V do art. 12 do
Decreto n° 11.072, de 2022, para iniciar a execugao das minhas atividades a partir de local fora do territorio
nacional,

b. voltar a exercer as minhas atividades a partir do territorio nacional, em até dois meses, no
caso de revogagao ou suspensao da portaria que concedeu o teletrabalho com residéncia no exterior.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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