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Orgao: Ministério da Igualdade Racial/Gabinete da Ministra
PORTARIA N° 81, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2025

Republica o Regimento Interno da V Conferéncia Nacional de
Promocao da Igualdade Racial - CONAPIR, aprovado pela
Resolucao n° 39, de 21 de novembro de 2024,

A MINISTRA DE ESTADO DA IGUALDADE RACIAL, no uso das atribuicbes que lhe foram
conferidas pelo art. 3° inciso |, alinea "a" do Decreto n° 4.885, de 20 de novembro de 2003, e
considerando o disposto no § 2° do art. 4° do Decreto n°® 12.192, de 20 de setembro de 2024, e nana
Resolucao n° 43, de 5 de fevereiro de 2025, resolve:

Art. 1° Republicar o Regimento Interno da V Conferéncia Nacional de Promoc¢ao da Igualdade
Racial - V CONAPIR, aprovado pela Resolugao n° 39, de 21 de novembro de 2024, e republicado com
alteragoes pela Resolugao n° 43, de 5 de fevereiro de 2025, nos termos dos anexos.

Art. 2° Revoga-se a Portaria n°® 210, de 21 de novembro de 2024, publicada em 22 de novembro
de 2024 no Diario Oficial da Unido N° 225, Secao 1, Pagina 60.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ANIELLE FRANCISCO DA SILVA
ANEXO IREGIMENTO INTERNO DA V CONAPIR - CONFERENCIA NACIONAL DE PROMOCAO DA

IGUALDADE RACIAL

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° A V Conferéncia Nacional de Promogao da Igualdade Racial - V CONAPIR tem por
objetivos:

| - promover o debate, as reflexdes e o encaminhamento de propostas monitoraveis para
reparacao e justica racial no Brasil, considerando os avangos alcancados desde a institucionalizacao de
politicas de promocao da igualdade racial e as desigualdades raciais persistentes;

Il - estabelecer diretrizes para atualizacao dos marcos legais relacionados a promogao das
politicas de igualdade racial a partir de dialogos participativos e interseccionais;

lll - fortalecer as agdes relacionadas a garantia de direitos e a promogao da igualdade de
oportunidades para a populagao negra e demais segmentos étnico-raciais e étnico-culturais;

IV - fortalecer o Sistema Nacional de Promoc¢ao da Igualdade Racial - SINAPIR, por meio da
descentralizacao das politicas publicas junto aos Estados, ao Distrito Federal e aos municipios;

V - promover estratégias e agoes de reparacao e justica racial no ambito das politicas publicas;
VI - assegurar a memoria do debate e das resolucdes da V CONAPIR;
VII - priorizar a participacao de mulheres em toda sua diversidade;

VIII - monitorar as politicas publicas brasileiras em relacao ao cumprimento das legislacoes
internacionais; e

IX - oportunizar didlogos sobre formas contemporaneas de racismo, discriminagao racial e
xenofobia.

Paragrafo unico. A V CONAPIR devera garantir a participacao democratica de diversos
segmentos da sociedade brasileira, em especial da populacao negra, das comunidades quilombolas, dos
povos e comunidades tradicionais de matriz africana, dos povos de terreiro, dos povos ciganos e dos povos
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indigenas, e seu relatorio final devera refletir esta representatividade.

Art. 2° A V CONAPIR tera como tema central "Igualdade e Democracia: Reparacao e Justica
Racial" e 0os seguintes eixos e subeixos:

| - Eixo Democracia:

a) Estratégias de fortalecimento da pauta negra no Legislativo;

b) Desafios da participacao negra nos espacgos de Poder Publico;

c) Fortalecimento do Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial; e

d) Estratégias para a promocao da justica climatica e a superacao do racismo ambiental por
meio de politicas integradas de infraestrutura sustentavel.

Il - Eixo Justica Racial:

a) Propostas para efetivacao das Politicas de Saude da Populacao Negra;

b) Estratégias de execucao e permanéncia das Politicas de Educagao para a populagao negra;
c) Estratégias para a garantia de direitos culturais da populacao negra;

d) Estratégias que possam oportunizar trabalho digno, renda justa e igualitaria para a populagao
negra;

e) Qualificacao da politica de assisténcia social para o atendimento da populacao negra,
quilombola, indigena, cigana e de povos e comunidades tradicionais de matriz africana e terreiros;

f) Segurancga publica, sistema de justica e sistema carcerario: desafios no enfrentamento as
violéncias;

g) Enfrentamento as violéncias com énfase nas mulheres negras; e
h) Estratégias para uma politica de comunicacao antirracista.

[ll - Eixo Reparacgao:

a) Politica Tributaria e populagcao negra, povos indigenas, quilombolas e povos ciganos;

b) Propostas de politicas para o envelhecimento da populacao negra, povos indigenas,
quilombolas e povos ciganos;

c) Politicas para a populacao negra LGBTQIA+ e pessoas negras com deficiéncia;
d) Acdes para o fortalecimento ao enfrentamento do racismo religioso nas politicas; e

e) Politicas de reparacao para Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e Povos de
Terreiro.

§ 1° AV CONAPIR e suas deliberacoes terao abrangéncia nacional.

§ 2° Os eixos e os subeixos da V CONAPIR serao tratados em todas as etapas, sem prejuizo de
debates especificos em funcao da realidade das diferentes Unidades da Federagao.

CAPITULO III

DAS ETAPAS PREPARATORIAS

Art. 3° AV CONAPIR sera antecedida pelas seguintes etapas:
| - Etapas Prévias;

Il - Etapas Livres; e

[l - Etapa Digital.

Art. 4° Sao consideradas Etapas Prévias as Conferéncias Municipais, as Conferéncias Estaduais,
a Conferéncia do Distrito Federal e as Conferéncias Tematicas, conforme calendario e regras estabelecidas
neste Regimento.

§ 1° Os municipios, estados e o Distrito Federal deverao instituir Comissao Organizadora,
instancia responsavel pela organizacao, implementacao e desenvolvimento das conferéncias em seus
respectivos ambitos, que conte com a participacao do 6rgao e conselho, se houver, responsaveis pela
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politica de promocao da igualdade racial.

§ 2° A composicao das Comissoes Organizadoras Estaduais e do Distrito Federal devera
assegurar paridade de representacao entre o Poder Publico e a Sociedade Civil.

§ 3° As Comissoes Organizadoras Estaduais e do Distrito Federal deverao convocar a respectiva
conferéncia com, no minimo, 60 dias de antecedéncia da realizagao da etapa, contendo as normativas e
orientagcdes aos municipios sobre o quadro de delegados e a organizagao das conferéncias municipais.

§ 4° As Conferéncias Municipais elegerao pessoas delegadas e aprovarao propostas para as
Conferéncias Estaduais.

§ 5° As Conferéncias municipais referidas no caput serao realizadas por municipio ou por
agrupamento regional de municipios, ambas modalidades seguindo os critérios das Conferéncias
Municipais.

§ 6° As Conferéncias Estaduais serao precedidas por Conferéncias Municipais e elegerao
pessoas delegadas para a Etapa Nacional no quantitativo definido no anexo deste regimento.

§ 7° A nao realizacao das etapas previas, livres ou digital em uma ou mais unidades da
federacao nao constituira impedimento para a realizagao da etapa nacional no prazo previsto

§ 8° As Conferéncias Municipais, Estaduais e do Distrito Federal realizadas entre os anos de
2022 e 2024, com o tema anterior da V CONAPIR, que observaram as convocatorias anteriores e
apresentaram Relatoério Final para participacao na V CONAPIR, poderao ser consideradas, conforme § 5° do
art. 21 deste regimento.

§ 9° As despesas com a organizacao € a realizacao das Conferéncias Municipais, Estaduais e do
Distrito Federal, bem como os custos de deslocamento das pessoas delegadas eleitas para participar da
Etapa Nacional correrao a conta dos respectivos entes federativos.

§ 10° As Conferéncias Tematicas serao organizadas pelo Conselho Nacional de Promocgao da
Igualdade Racial, elegerao pessoas delegadas para a Conferéncia Nacional, conforme Anexo deste
regimento, e serdo realizadas conforme Capitulo IV deste regimento

§ 11° As Conferéncias Tematicas poderao enviar até cinco propostas para a etapa nacional,
distribuidas em quaisquer dos eixos da conferéncia.

§ 12° O Conselho Nacional de Promocao da Igualdade Racial - CNPIR sera responsavel pela
consolidacao dos resultados e elaboracao dos relatorios finais das Conferéncias Tematicas.

§ 13° As despesas com a organizacao e a realizacao das Conferéncias Tematicas e os custos de
deslocamento das pessoas delegadas eleitas nas Conferéncias Tematicas correrao a conta das dotagoes
orcamentarias consignadas ao Ministerio da Igualdade Racial.

Secao ll
Etapas Livres

Art. 5° Sao consideradas Etapas Livres as conferéncias realizadas pela Sociedade Civil e pelo
Poder Publico, presencialmente ou virtualmente, de ambito municipal, estadual, do Distrito Federal e
nacional, com finalidade mobilizatéria e propositiva em torno do tema central da V CONAPIR ou de
recortes tematicos referentes ao tema.

§ 1° As Etapas Livres nao elegerao pessoas delegadas para as demais etapas da Conferéncia.

§ 2° As Etapas Livres poderao enviar até trés propostas para a etapa nacional, distribuidas em
quaisquer dos eixos da conferéncia.

§ 3° As Etapas Livres serao regulamentadas por meio de resolucao do Conselho Nacional de
Promocgao da Igualdade Racial - CNPIR.

Secao lll
Etapa Digital

Art. 6° E considerada Etapa Digital o processo de proposicao pela Sociedade Civil de propostas
e contribuicdes para a Etapa Nacional, por meio de plataforma digital, com finalidade mobilizatoria e
propositiva em torno do tema central da V CONAPIR ou de recortes tematicos referentes ao tema.
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§ 1° A Etapa Digital nao elegera pessoas delegadas para a Etapa Nacional.

§ 2° A Etapa Digital podera enviar até cinco propostas para a etapa nacional, distribuidas em
quaisquer dos eixos da conferéncia.

§ 3° A Etapa Digital sera regulamentada por meio de resolucao do Conselho Nacional de
Promocao da Igualdade Racial - CNPIR.

CAPITULO IV
DO CALENDARIO

Art. 7° A Etapa Nacional da V CONAPIR sera realizada entre os dias 15 e 19 de setembro de 2025,
em Brasilia/DF.

Art. 8° As etapas que antecedem a Etapa Nacional da V CONAPIR serao realizadas obedecendo
ao seguinte calendario:

| - Etapas Prévias:
a) Conferéncias Municipais: entre 15 de novembro de 2024 e 31 de maio de 2025;

b) Conferéncias Estaduais e do Distrito Federal: entre 1° de maio de 2025 e 31 de agosto de
2025;

c) Conferéncias Tematicas de Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e Povos de
Terreiro, de Mulheres Negras, de Quilombolas, de Juventude Negra, de Povos Ciganos, de Povos Indigenas
e da Populacao Negra LGBTQIA+: entre 1° de marco de 2025 e 30 de junho de 2025;

Il - Etapas Livres: entre 1° de marco a 30 de julho de 2025; e
[Il - Etapa Digital: entre 1° a 31 de julho de 2025.

Paragrafo unico. A observancia dos prazos para a realizagdo das Conferéncias Estaduais e do
Distrito Federal € condicao para a participacdao das pessoas delegadas correspondentes na Etapa
Nacional.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO

Art. 9° A Etapa Nacional da V CONAPIR sera presidida pela Ministra de Estado da Igualdade
Racial ou, em sua auséncia ou seu impedimento eventual, pelo Secretaria Executiva do Ministério da
Igualdade Racial.

Paragrafo unico. As discussdes no ambito da V CONAPIR poderao ser desenvolvidas sob a forma
de palestras, painéis, oficinas, grupos de trabalho e debates em plenario.

Art. 10. Para a organizacao, implementacao e desenvolvimento das atividades da V CONAPIR,
fica constituida a Comissao Organizadora Nacional.

Paragrafo unico. As Comissdes Organizadoras dos estados e do Distrito Federal serdo as
instancias responsaveis pela interlocucao com a Comissao Organizadora Nacional.

Secao |

Da Comissao Organizadora Nacional

Art. 11. A Comissao Organizadora Nacional sera presidida pela Ministra de Estado da Igualdade
Racial e composta pela Vice-Presidente do CNPIR, por nove membros titulares e igual numero de

suplentes do CNPIR e por seis representantes titulares e igual numero de suplentes das areas técnicas do
Ministério da Igualdade Racial, a serem designados por meio de resolucao do CNPIR.

§ 1° A Secretaria Executiva do CNPIR prestara o apoio administrativo as reunidoes da Comissao
Organizadora Nacional.

§ 2° Esta garantida a permanéncia da Coordenagao Executiva da V CONAPIR, criada pela
Resolucao n° 38, de 8 de abril de 2024, e seus integrantes apods a publicacao deste Regimento Interno,
conforme deliberagao plenaria do CNPIR, em sua 862 Reuniao Ordinaria, realizada no dia 28 de maio de
2024,
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§ 3° Serao constituidas as seguintes subcomissoes:

| - subcomissao de Metodologia, Tema, Subtemas e Relatoria;
Il - subcomissao de Comunicacao;

[ll - subcomissao de Logistica;

IV - subcomissao de Articulacao; e

V - subcomissao de Mobilizacao.

§ 4° O Pleno do CNPIR convidara cinco integrantes do Conselho Nacional de Promocao da
Igualdade Racial - CNPIR e quatro servidores do Ministério da Igualdade Racial para integrar as
subcomissoes, a serem designados por meio de resolucao do CNPIR.

§ 5° Cada subcomissao devera ter um coordenador responsavel pelo acompanhamento das
atividades e interlocucao com a Coordenacao Executiva.

§ 6° Os membros das Comissdes reunir-se-ao, mensalmente, por meio de videoconferéncia,
convocadas pelo Presidente do CNPIR, e em reunidoes extraordinarias, por solicitacao do Presidente do
CNPIR ou a requerimento da maioria absoluta dos seus membros.

§ 7° As reunioes realizar-se-ao em primeira chamada, com no minimo metade mais um de seus
membros e, apos 30 minutos, com qualquer quérum para o inicio das sessoes.

§ 8° As reunioes, ressalvadas as situacoes de excepcionalidade, deverao ser convocadas com
antecedéncia minima de sete dias, e especificarao horario de inicio e o horario limite de término da
reuniao.

§ 9° Em se tratando de votagao, sera necessario quérum minimo de metade mais um.

§ 10° A Comissao Organizadora Nacional, a Coordenagcao Executiva e as Subcomissoes
mencionadas no art. 11 deste Regimento terao carater temporario, com previsao de encerramento de seus
trabalhos vinculados ao cumprimento dos objetivos relacionados a realizagcao da V CONAPIR.

Art. 12. O Ministério da Igualdade Racial, por meio do Conselho Nacional de Promogao da
Igualdade Racial - CNPIR, sera o érgao encarregado de prestar apoio administrativo.

Secao

Das Atribuicoes da Comissao Organizadora Nacional, da Coordenagcao Executiva e das
Subcomissoes

Art. 13. Compete a Comissao Organizadora Nacional da V CONAPIR:
| - organizar, acompanhar, avaliar e publicizar a realizagao da V CONAPIR;

Il - indicar os integrantes das subcomissoes, que serao compostas por, no maximo, nove
integrantes, vedada sua ampliagcao;

[l - definir a metodologia da elaboragao dos documentos de discussao, bem como do relatoério
final da'V CONAPIR;

IV - definir o formato das atividades da V CONAPIR, bem como o critério para participacao dos
convidados, expositores nacionais e internacionais dos temas a serem discutidos;

V - aprovar a organizagao da logistica necessaria a realizacao da V CONAPIR;
VI - apreciar, aprovar e publicizar o relatorio final daV CONAPIR; e

VII - avaliar a prestacao de contas da V CONAPIR antes de submeté-la a apreciacao final do
Ministério da Igualdade Racial.

Art. 14. Compete a Coordenacao Executiva:

| - assessorar a Comissao Organizadora Nacional e garantir a implementacao das iniciativas
necessarias a execucao das decisdoes tomadas no ambito dessa Comissao, bem como das subcomissoes;

Il - articular a dinamica de trabalho entre a Comissao Organizadora Nacional do Ministério da
Igualdade Racial;

[ll - propor e organizar as pautas das reunidoes da Comissao Organizadora Nacional,
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IV - acompanhar as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissao Organizadora Nacional e
quando solicitada, também das subcomissoes;

V - organizar e manter os arquivos referentes a V CONAPIR;

VI - obter, junto aos expositores, os textos de suas apresentagdes para fins de arquivo e
divulgacao;

VIl - solicitar apoio de pessoal aos 6rgaos do Ministério da Igualdade Racial e dos érgaos
federais integrantes do Conselho Nacional de Promocao da Igualdade Racial - CNPIR;

VIII - providenciar a divulgagao do Regimento Interno da V CONAPIR;
IX - elaborar e divulgar o Regulamento da V CONAPIR;

X - articular-se, especialmente, com a Subcomissao de Comunicacgao, visando a elaboragao de
um plano geral de comunicagao social da V CONAPIR;

Xl - monitorar o andamento das etapas estaduais e do Distrito Federal da V CONAPIR, por meio
das suas comissOes organizadoras, requerendo, especialmente, o encaminhamento de seus relatorios
finais;

XIl - elaborar a prestacao de contas daV CONAPIR; e

Xl - dar publicidade e transparéncia as deliberacdes ocorridas durante as reunioes relativas a vV
CONAPIR.

Art. 15. Compete a Subcomissao de Metodologia, Temas, Subtemas e Relatoria:

| - propor e elaborar textos de subsidio as discussoes das etapas livres, tematicas, digital e
conferéncias estaduais e do Distrito Federal,

Il - organizar os termos de referéncia do tema central e subtemas, visando subsidiar a
apresentacao dos expositores na V CONAPIR;

[ll - elaborar os roteiros dos subtemas para os grupos de trabalho e elaborar o roteiro para a

apresentacao dos respectivos relatoérios;
IV - propor metodologia para consolidacao dos relatérios dos grupos de trabalho;
V - coordenar a consolidagao dos relatoérios dos grupos de trabalho; e

VI - elaborar, organizar e acompanhar a publicacdo do relatorio final da V CONAPIR, junto a
Subcomissao de Comunicacao.

Art. 16. Compete a Subcomissao de Comunicacgao:

| - definir instrumentos e mecanismos de divulgacao da V CONAPIR;
Il - promover a divulgacao do Regimento Interno da V CONAPIR;

[ll - orientar as atividades de comunicacao social da V CONAPIR;

IV - apoiar equipe de registro e cobertura nas comunicacoes das etapas previas e etapa
nacional da V CONAPIR, visando a divulgacao e a memoria da Conferéncia; e

V - encaminhar e acompanhar a publicacao do relatério final da V CONAPIR, a ser organizado
pela Subcomissao de Metodologia.

Art. 17. Compete a Subcomissao de Logistica:

| - propor, acompanhar e assegurar a infraestrutura necessaria a realizacao da V CONAPIR,
envolvendo a organizagao, uso e administracao do espaco, a instalacao de equipamentos de audiovisual,
de reprografia, de comunicacao, hospedagem, transporte e alimentacao dos participantes, acessibilidade,
primeiros socorros e outras; e

[l - avaliar, juntamente com a Comissao Organizadora Nacional, com a Coordenacao Executiva e
com o Conselho Nacional de Promocgao da Igualdade Racial - CNPIR, a prestacao de contas de todos os
recursos destinados a realizacao da'V CONAPIR.

Art. 18. Compete a Subcomissao de Articulacao:
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| - estimular a organizacao e acompanhar a realizacao das conferéncias estaduais e do Distrito
Federal junto aos 6rgaos de Promocao da Igualdade Racial - PIR, como etapas necessarias a garantir a
participacao e a justificacao na etapa nacional; e

Il - monitorar a elaboracao e o encaminhamento dos relatorios das conferéncias estaduais e do
Distrito Federal a Comissao Organizadora Nacional da V CONAPIR, nos prazos estipulados.

Art. 19. Compete a Subcomissao de Mobilizacgao:

| - estimular a mobilizacao e a participacao da sociedade civil nas etapas prévias e na etapa
nacional em cooperacao com a Subcomissao de Comunicagao;

Il - garantir a efetiva convocacao, bem como estimular a participacao das pessoas delegadas
criando a devida ponte entre participantes e as demais comissoes; e

[l - trabalhar no apoio aos entes delegados, sanando duvidas quanto aos regimentos internos, a
alocacao tematica das delegagdes da conferéncia, bem como ajudando na qualificagao da tematica das
conferéncias ja realizadas aos subtemas apresentados na V CONAPIR.

Secao
Da Elaboracao e Encaminhamento dos Relatoérios

Art. 20. Os relatorios das conferéncias estaduais e do Distrito Federal deverao ser elaborados a
partir do tema, dos eixos e dos subeixos da V CONAPIR, levando em consideracao as contribuicoes das
conferéncias municipais.

Art. 21 As Comissoes Organizadoras das Conferéncias Estaduais e do Distrito Federal devem
consolidar os respectivos relatérios e encaminhar a Comissao Organizadora Nacional em até cinco dias
uteis apods a realizagao da respectiva etapa, impreterivelmente, contendo as propostas e recomendagoes
de carater nacional com o objetivo de subsidiar as propostas da V CONAPIR.

§ 1° Os relatorios das Conferéncias Estaduais e do Distrito Federal devem obedecer o roteiro e
modelo previamente definido pela Comissao Organizadora Nacional, apresentados em versao resumida

de, no maximo, dez laudas, e encaminhados a Comissao Organizadora Nacional para o endereco
eletréonico <conapir@igualdaderacial.gov.br>, em arquivo bruto, contendo todas as propostas aprovadas,
delegacao eleita e informagdes gerais sobre a realizagao da etapa, ou por meio de plataforma digital
indicada pela Comissao Organizadora Nacional.

§ 2° Deverao constar nos relatoérios finais das conferéncias estaduais e do Distrito Federal até
cinco propostas por eixo, sendo que duas delas deverao ser priorizadas, ou seja, deverao ser apontadas
como prioritarias dentre as propostas aprovadas.

§ 3° Nao serao contabilizados os relatorios encaminhados apds o prazo pre-estabelecidos no
caput deste artigo.

§ 4° As conferéncias livres, tematicas, digital, estaduais e do Distrito Federal realizadas serao
consideradas pela V CONAPIR, desde que comprovadamente possam ser verificadas mediante o relatorio
da conferéncia.

§ 5° Fica assegurada aos municipios, estados e Distrito Federal que ja realizaram etapas preévias
com base no tema anterior da V CONAPIR a possibilidade de realizacao de plenarias de atualizacao de
pessoas delegadas ou a realizacao de novas etapas previas, considerando os novos temas, eixos e
subeixos da conferéncia.

§ 6° Na hipotese de nao realizagao da atualizacao referida no paragrafo anterior, fica assegurada
a possibilidade de manutencao das pessoas delegadas e das propostas ja indicadas em relatorios
enviados, desde que estejam em consonancia com os critérios qualitativos e quantitativos de numero de
pessoas delegadas e propostas, e estejam em consonancia com os atuais eixos tematicos. Cabera a
Comissao Organizadora Nacional fazer essa avaliagao.

§ 7° Os critérios mencionados acima serao publicados através de Resolucao do CNPIR;

§ 8° Casos extraordinarios poderao ser analisados por decisao da Coordenacao Executiva da V
CONAPIR.
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Art. 22. O relatdrio final da V CONAPIR sera resultante das propostas apresentadas nas
conferéncias livres, tematicas, digital, estaduais e do Distrito Federal sistematizadas, aprovadas em
plenario.

CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO
Art. 23. AV CONAPIR tera a participacao de pessoas delegadas, convidadas e observadoras.

Art. 24. AV CONAPIR tera a participacao de 1.711 participantes, sendo 1.511 pessoas delegadas,
conforme anexo deste regimento, com direito a voz e a voto nas deliberacdes da Conferéncia, e até 200
convidados pelo Conselho Nacional de Promoc¢ao da Igualdade Racial - CNPIR.

§ 1° As delegagoes estaduais e do Distrito Federal serao compostas por um minimo de 12
pessoas delegadas e por um numero maximo estabelecido no anexo deste Regimento.

§ 2° AV CONAPIR contara com a participacao de até duzentos convidados.

§ 3° As despesas com hospedagem e alimentacao dos convidados serao custeadas com
orcamento consignado ao Ministerio da Igualdade Racial.

Art. 25. As Comissoes Organizadoras Estaduais e do Distrito Federal devem garantir cotas
minimas para representacao dos segmentos da sociedade civil conforme anexo deste Regimento.

Paragrafo unico. As comissoes organizadoras estaduais e do Distrito Federal deverao, ainda,
buscar contemplar a paridade de género, a diversidade sexual e de identidade de género e cotas para
pessoas com deficiéncia entre as pessoas delegadas eleitas.

Art. 26. As inscricoes de pessoas delegadas na V CONAPIR deverao ser encaminhadas pelas
Comissdes Organizadoras das Conferéncias Estaduais e do Distrito Federal, via formulario eletronico,
conforme orientacdes divulgadas pela Comissao Organizadora Nacional, ndao podendo haver substituicao
da pessoa delegada indicada apos o envio.

§ 1° Cada Conferéncia Estadual ou do Distrito Federal, juntamente com a escolha das pessoas
delegadas, devera eleger 30% (trinta por cento) do total da delegagao para o preenchimento da supléncia.

§ 2° Da lista de pessoas delegadas suplentes escolhidas nas Conferéncias Estaduais e do
Distrito Federal, devera constar a respectiva identificacao dos participantes, conforme formulario
elaborado pela Subcomissao de Metodologia.

§ 3° Os suplentes substituirao as pessoas delegadas na auséncia destes, obedecendo a ordem
da listagem de suplentes apresentada na forma do § 1°, respeitando-se a proporcionalidade entre pessoas
delegadas representantes da sociedade civil e de 6rgaos publicos.

§ 4° Para a efetivacao da supléncia, devera ser apresentada carta de substituicao assinada pela
pessoa responsavel pela Comissao Organizadora Estadual ou do Distrito Federal, ou pela pessoa delegada
impossibilitada de comparecer a V CONAPIR, até o encerramento do credenciamento das pessoas
delegadas.

§5° As listas de pessoas delegadas deverao especificar as pessoas com deficiéncia, por motivo
de doencga e por necessidade especifica, a fim de que sejam providenciadas condi¢gdes adequadas para
sua participacao na V CONAPIR.

Art. 27. Serao convidadas para a V CONAPIR, pela Comissao Organizadora Nacional, autoridades,
personalidades e representantes de entidades nacionais e internacionais, de notério saber relacionado a
pauta em destaque, que poderao compor as mesas e painéis de debates da Conferéncia.

Paragrafo unico. Durante as deliberacdes da Conferéncia, as pessoas convidadas terao direito a
VOZ, mas nao a voto.

Art. 28. Sera permitida a participacao de até 50 pessoas observadoras na etapa nacional da V
CONAPIR, que deverao realizar inscricoes prévias e que nao terao direito a voz nem a voto nas
deliberacdes da Conferéncia.
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Paragrafo unico. Sera considerada a ordem das inscricoes e a equidade de género, raga, faixa
etaria e diversidade regional na selecao das pessoas observadoras que poderao participar da V CONAPIR.
Cabera a Comissao Organizadora Nacional fazer essa avaliagao.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29. O Regulamento da V CONAPIR, contendo a metodologia da Etapa Nacional, sera
apresentada e referendada em plenaria a ser realizada no primeiro dia da Etapa Nacional.

Art. 30. Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pela Comissao Organizadora
Nacional da VvV CONAPIR.

ANEXO IIDISTRIBUICAO DAS DELEGACOES

Art. 31. As vagas por unidade da federagao destinadas as delegacdes da V CONAPIR serao
distribuidas da seguinte forma: 85% (oitenta e cinco por cento) para a sociedade civil e 15% (quinze por
cento) entre 6rgaos publicos de promoc¢ao da igualdade racial, sendo 10% (dez por cento) municipais e 5%
(cinco por cento) estaduais.

| - O percentual de 85% (oitenta e cinco por cento) destinado as organizagcdes da sociedade civil
sera composto pela somatdria dos numeros de vagas destinadas a populagcao negra, a partir de calculo
fundamentado no Censo Demografico de 2022 do IBGE, incluindo mecanismos para garantir a
participacao de quilombolas, povos ciganos, povos e comunidades tradicionais de matriz africana e povos
de terreiro.

TABELA DE DISTRIBUICAO DE PESSOAS DELEGADAS
Egé‘é?ggé%a Sociedade Civil Poder Publico o
Delegadas
CP:ovos e'd g
omunidades N o
ROPUA0 | Quitombolas B0, TRdicionaisde | incioais | Esfadues

Povos de e PIR de PIR

Terreiro
Acre 15 0] 2 3 4 1 25
Alagoas 19 3 2 3 4 2 33
Amapa 14 2 2 3 3 1 25
Amazonas 39 2 4 6 8 4 63
Bahia 46 44 5 7 9 5 116
Ceara 30 2 3 < 7 3 49
pistrito, 17 1 2 3 3 2 28
Espirito 19 2 2 3 4 2 32
Goias 25 3 2 3 5 2 40
Maranhao 27 27 3 < 6 3 70
Mato Grosso |20 2 2 3 5 2 34
Mato Tross° |20 1 3 4 4 2 34
Minas Gerais | 44 14 4 6 9 4 81
Para 32 14 3 4 7 3 63
Paraiba 20 2 2 3 5 2 34
Parana 24 1 2 3 4 2 36
Pernambuco |30 11 3 5 6 3 58
Piaui 20 1 2 3 4 2 32
Riode 37 2 4 6 7 4 60
Rio Grande 1 2 2 3 3 2 30
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RioGrande /19 2 2 3 5 2 33
Rondodnia 16 1 2 3 3 1 26
Roraima 16 0] 3 4 4 1 28
S, 18 > 3 : G
Sao Paulo 61 2 6 9 13 6 97
Sergipe 17 2 2 3 3 2 29
Tocantins 16 2 2 3 3 1 27
Brasil 679 146 73 107 141 66 1212
Plenaria Tematica de Quilombolas 30
Plenaria Tematica de Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e Povos de

Terreiro 30
Plenaria Tematica de Povos Ciganos 30
Plenaria Tematica de Povos Indigenas 30
Plenaria Tematica da Juventude Negra 30
Plenaria Tematica de Mulheres Negras 30
Plenaria Tematica da Populacao Negra LGBTQIA+ 30
Pessoas Delegadas Natas (CNPIR) 89
TOTAL 1511

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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