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Orgao: Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos/Gabinete da Ministra
PORTARIA CONJUNTA MGI/ENAP N° 9, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025

Altera a Portaria Conjunta MGI/Enap n° 111, de 28 de novembro
de 2024, que institui o Programa Nacional de Gestao e Inovacao
e estabelece as diretrizes para sua implementacao, por meio de
acordo de adesao a ser firmado com os Estados e com o Distrito
Federal.

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS E A PRESIDENTA
DA FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA, no uso das atribuicoes que lhes
conferem o art. 1°, caput, incisos |, Ill, IV, X e XI, do Anexo | do Decreto n° 12.102, de 8 de julho de 2024, e o

art.1°, § 2° do Anexo | do Decreto n°® 10.369, de 22 de maio de 2020, e conforme consta do Processo
19973.019281/2024-81, resolvem:

Art. 1° A Portaria Conjunta MGI/Enap n° 111, de 28 de novembro de 2024, passa a vigorar com as
seguintes alteragoes:

“Institui o Programa Nacional de Gestao e Inovacao e estabelece as diretrizes para sua
implementacao, por meio de acordo de adesao a ser firmado com os estados, com o Distrito Federal, com
0S municipios capitais de estado e com os municipios com mais de quinhentos mil habitantes”. (NR)

"Art. 3° O PNGI sera implantado por meio de acordo de adesao, a ser assinado pelos estados,
pelo Distrito Federal, pelos municipios capitais de estado e pelos municipios com mais de quinhentos mil
habitantes, no estabelecimento de regime de cooperacao para o desenvolvimento e a adogao de solugoes
que contribuam para a melhoria da governanca e da gestao publica, na forma do Anexo | a esta portaria.

Paragrafo unico. Os governos estaduais poderao estender aos municipios do estado as solugdes
pactuadas com o PNGI". (NR)

"Art. 6° Cabera ao estado, ao Distrito Federal e ao municipio aderente:

Art. 2° Os Anexos | e Il da Portaria Conjunta MGI/Enap n° 111, de 28 de novembro de 2024,
passam a vigorar conforme os Anexos | e ll, respectivamente, desta Portaria Conjunta.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

ESTHER DWECK
Ministra de Estado da Gestao e da Inovacao em Servigos Publicos

BETANIA LEMOS
Presidenta da Fundacao Escola Nacional de Administragcao Publica
ANEXO |

ACORDO DE ADESAO
Acordo de Adesao MGI/Enap n° XX/20XX

O [ente estadual ou municipall, com sede em XxXxXX, N0 enderego XXXXXX -XXXXXX, inscrito no
CNPJ/MF n° xxxxxxxX, neste ato representado pelo(@) Governador(a) ou pelo(@) Prefeito(a) xxxxxxxx,
nomeado(a) por meio de Decreto ..., publicado no Diario Oficial do [Estado ou Municipiol em xx de xxxxx de
20xx, portador da matricula funcional n°® xxxxx, resolve

FIRMAR o presente ACORDO DE ADESAO

tendo em vista o que consta do Processo n. xxxxxx e em observancia as disposi¢coes da Lei n°
14133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11531, de 16 de maio de 2023, da Portaria SEGES/MGI n°
1605, de 14 de marco de 2024, da Portaria Conjunta MGI/Enap n° 111, mediante as clausulas e condi¢coes a
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seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo de Adesao € a execucao do Programa Nacional de Gestao e
Inovacao no [Estado, Distrito Federal ou Municipiol com o objetivo de promover a melhoria da gestao
publica, potencializar a cooperacao federativa, por meio da implementacao de solugdes de gestao,
governo digital e inovagao governamental.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscarao seguir plano de trabalho, previsto no
art. 7° da Portaria Conjunta MGI/Enap n° 111, a ser elaborado no prazo de sessenta dias da assinatura do
Acordo de Adesao e executado no prazo de até dois anos, em articulacao da Secretaria de Gestao e
Inovagao do Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos e de orgao designado pelo ente
estadual ou municipal.

Nota Explicativa 1. O art. 5° da Lei n° 14.133, de 2021, aplicavel subsidiariamente por forca do
dispde o seu art. 184, impde a observancia do principio do planejamento. O planejamento pode ser
materializado, por exemplo, no proprio Acordo de Adesao, mediante clausulas obrigacionais detalhadas,
hipotese que esta clausula segunda podera ser suprimida.

Outra possibilidade é que fase do planejamento se materialize em outro documento, que sera
integrante do presente Acordo de Adesao, por forca da clausula acima, que devera, neste caso, estar
presente no instrumento.

Este outro documento podera ser, a titulo exemplificativo, um Plano de Adesao, uma norma
juridica que disciplina a parceria dentro de determinada politica publica ou instrumento afim.

Na hipotese de adesao em um Acordo de Cooperacao Técnica ja existente (art. 11, paragrafo
unico, lll, da Portaria SEGES/MGI n° 1.605, de 2024) nao sera necessario este documento, pois havera o
Plano de Trabalho do ACT materializando este planejamento.

Nota Explicativa 2: O adequado planejamento traz maior seguranga nas condutas de cada um
dos participes (Administracao Publica Federal e 6rgao/ente aderente), assim como facilita a realizagao de
fiscalizacao pelos demais érgaos de controle interno e externo. Se este instrumento for elaborado de
forma correta, planejada e detalhada, bastara aos participes cumpri-lo para garantir o sucesso do ajuste.

Nota Explicativa 3: Estando presente esta clausula, as subsequentes deverao ser renumeradas.
CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES

3.1. DAS OBRIGACOES COMUNS

| - cumprir as atribuicdes proprias para fins de cumprimento do objeto deste Acordo;

Il - disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais para executar as agcoes, mediante
custeio proprio, quando necessario;

lll - permitir o livre acesso a agentes da Administragao Publica (controle interno e externo), a
todos os documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execugao;

IV - manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacao da Lei n° 12.527, de 2011 -
Lei de Acesso a Informacao - LAI) obtidas em razao da execucao do acordo, somente divulgando-as se
houver expressa autorizagao dos participes;

V - observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de
Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha
acesso por forca da execugao deste acordo; e

VI - executar o disposto na Portaria Conjunta MGI/Enap n° 111 relativo aos objetivos do
Programa Nacional de Gestao e Inovagao.

Nota Explicativa: A hipotese pressupoe que seja anexado, como parte integrante deste Acordo,
o documento que materialize o plangjamento de execugao da parceria, na forma, por exemplo, de um
Plano de Adesao ou de uma norma juridica especifica.

3.2. DAS OBRIGACOES DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
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| - coordenar e monitorar a implementacao do PNGI;

Il - gerenciar o catalogo de solucdes federativas;

[ll - prover gratuitamente as solucoes pactuadas com o ente aderente;

IV - designar responsaveis (titular e suplente) pela implementacao de cada acordo de adesao;
V - fornecer apoio técnico e metodoldgico ao ente aderente;

VI - promover a gestao do conhecimento e a divulgacao de boas praticas identificadas no
ambito do PNGI; e

VII - priorizar a disponibilizacdao e 0 acesso as solugoes pactuadas no ambito do PNGI aos entes
aderentes.

3.3. DAS OBRIGACOES DA FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA

| - fornecer apoio técnico e metodoloégico ao ente aderente, no que concerne as atividades
capitaneadas pela Fundacao Escola Nacional de Administragcao Publica (Enap); e

Il - oferecer programas de capacitacao e de desenvolvimento de pessoas servidoras publicas
para atuacao em projetos de inovacgao e gestao.

3.4. DAS OBRIGACOES DO DISTRITO FEDERAL E DO ESTADO ADERENTE
| - garantir os recursos necessarios para a implementacao do PNGI;

Il - designar responsaveis (titular e suplente) para a implementacao e articulagcao entre os
orgaos distritais/estaduais envolvidos no PNGl;

[ll - acompanhar e avaliar o progresso das acoes pactuadas no ambito do PNGCI; e

IV - apoiar a implementacao das acoes pactuadas de apoio aos municipios no plano de trabalho
do estado, quando couber.

3.5. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO ADERENTE
| - garantir os recursos necessarios para a implementacao do PNGI;

Il - designar responsaveis (titular e suplente) para a implementacao e articulacao entre os
orgaos municipais envolvidos no PNGI; e

[ll - acompanhar e avaliar o progresso das agoes pactuadas no ambito do PNGI.

Nota Explicativa: Poderao ser detalhadas obrigagdes especificas do participe aderente, que nao
se encontram especificadas em outro documento, como Plano de Trabalho de Acordo de Cooperagao
Técnica, Plano de Adesao ou, ainda, em norma juridica.

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

4.1. Da cooperacao mutua. Os servicos decorrentes do presente Acordo serao prestados em
regime de cooperacao mutua, nao cabendo aos participes quaisquer remuneragoes.

4.2. Dos recursos humanos. Os recursos humanos utilizados, em decorréncia das atividades
deste Acordo, nao sofrerao alteracao na sua vinculacao, nao acarretarao quaisquer énus ao outro participe
€ nao implicarao cessao de pessoas servidoras.

4.3. Dos recursos financeiros. Nao havera transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou
doacao de bens entre os participes, e as despesas necessarias a execucao do presente Acordo correrao
por conta das dotacdes especificas constantes nos respectivos orcamentos.

4.4, Das alteracoes. O presente Acordo podera ser alterado, mantido seu objeto, devendo ser
requerida nova anuéncia.

4.5. Do encerramento. O presente Acordo podera ser por extinto:

4.5.1. por advento do termo final, sem que os participes tenham até entao firmado aditivo para
renova-lo;

45.2. por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado;
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4.5.3. por denuncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutencao da
parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima de trinta dias; ou

454. por rescisao a qualquer tempo, por qualquer dos participes, devidamente justificada,
mediante comunicagcao formal com antecedéncia minima de trinta dias, quando houver descumprimento
de obrigacao, ou na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo
da execucao do objeto.

4.6. Da vigéncia. O presente Acordo de Adesao ira viger por periodo indeterminado, até seu
encerramento por comum acordo entre os participes, denuncia ou rescisao.

4.7. Da publicacao. Os participes deverao publicar o presente Acordo de Adesao na pagina de
seus respectivos sitios oficiais na internet.

48. Da publicidade. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e
campanhas, procedentes deste Acordo de Adesao devera possuir carater educativo, informativo, ou de
orientacao social, dela nao podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal de autoridades ou de pessoas servidoras publicas, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicao
Federal.

49. Da Conciliagao e do Foro. Os participes solicitarao a resolugcao de eventuais conflitos a
Camara de Mediacao e de Conciliacao da Administracao Publica Federal da Advocacia-Geral da Uniao. Nao
logrando éxito, elegem a Justica Federal da Secao Judiciaria do (Estado, Distrito Federal ou Municipio)
como foro competente para dirimir as questoes decorrentes deste Acordo de Adesao.

Assinatura eletronica do Participe Aderente
(home e cargo)

ANEXO I

PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Estabelecimento de regime de cooperacao mutua para a implantacao de programas, agoes e
solugoes, visando a melhoria da governancga e da gestao publica estadual (ou municipal), a ampliacao da
cooperagao federativa e ao aperfeicoamento dos servicos prestados pelo Ministério da Gestao e da
Inovagao em Servicos Publicos (MGI), pela Fundacao Escola Nacional de Administragao Publica (Enap) e
pelo ente estadual (ou municipal), conforme especificacdes estabelecidas no plano de trabalho.

2. RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados esperados sao:

a) Elevar a maturidade/capacidade de gestao e governanca do [nome do Estado ou Municipiol;
b) Qualificar e ampliar o alcance das solucées do MGl e da Enap no territério nacional; e

c) Gerar conhecimento e comunidades de pratica sobre os temas de gestao, governo digital e
inovacao.

3. UNIDADE RESPONSAVEL, GESTOR DO ACORDO E REPRESENTANTES INCUMBIDOS DE
COORDENAR A EXECUCAO

O Acordo materializado pelo presente Plano de Trabalho conta com governanga detalhada na
Matriz de Responsabilidades a seguir. Sua implementacao sera acompanhada pela Diretoria de Inovagao
Governamental da Secretaria de Gestao e Inovacgao (Dinov/SEGES/MGI).

EQUIPE DEDICADA RESPONSAVEIS | ATRIBUICOES

Gerentes do Plano. Gerenciar o plano de trabalho; apresentar
ao MGI e a Enap as demandas de adesao, integracao e uso de

Secretaria solucoes em nome do ente pactuante; Articular, mobilizar e
Estadual/Distrital/ Nomes manter informadas as partes interessadas na equipe estadual,
Municipal distrital ou municipal; Monitorar a implementacao e prestar

informacdes ao MGl e a Enap; Realizar reunides periodicas com
a geréncia do plano no MGl e, conforme o caso, na Enap.
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MGI/SEGES/DINOV

Gerentes do Plano.

Gerenciar o plano de trabalho; Realizar reunides periodicas
com a geréncia do plano no Estado, Distrito Federal ou
Municipio e na Enap (conforme o caso); Monitorar a
implementacao das solugdes com as areas responsaveis no

81;\6/2?2;33:?;\’%&0 Nomes MGI e na Enap; Manter as equipes do MGl e da Enap
informadas sobre o progresso; Identificar e divulgar boas
praticas estaduais, distritais ou municipais em canais do MGl e
da Enap; Produzir relatérios de gestao e avaliar os resultados
do plano.

MGIl/GM/AECE So%/e.rnfanga do Plano. Colabor?[r na t -

: : efinicao do escopo e no monitoramento e execucao do plano
égs(,)esesrc?arlaé Espeual de | Nome de trabalho; Organizar visitas técnicas; cuidar da cooperacao
Fed eprati\?a entre os entes federados; Mobilizar agentes do MGl e da Enap

para superar eventuais barreiras na execugao do Plano.

Provedores de
solucoes no MGl e na
Enap

Pontos focais
das acoes

Provisao e integracao de solucoes. Entender
necessidades; priorizar e prover solugoes; realizar ajustes e
melhorias as solucoes; Prestar suporte técnico; Alinhar
requisitos, contrapartidas, etapas e prazos das solugoes.

4. PLANO DE ACAO

ACAO  RESPONSAVEIS

ENTREGAS

MGI/Enap

ESTADO OU MUNICIPIO

DESCRICAO | PRAZO

Departamento/ Nome /Cargo

Departamento/ Nome /Cargo

meés/ano

Secretario de Gestao e Inovacao

Ministério da Gestao e da Inovacao em Servicos Publicos

Secretario/a de Estado ou Municipio

Governo do Estado ou Municipiol...]

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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