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Orgao: Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos/Secretaria de Relagdes de Trabalho
INSTRUCAO NORMATIVA SRT/MGI N° 71, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025

Estabelece orientacoes quanto ao pagamento de auxilio-
transporte ao servidor e ao empregado publico da
Administragdao Publica Federal direta, suas autarquias e
fundagdes, nos deslocamentos de sua residéncia para os locais
de trabalho e vice-versa.

O SECRETARIO DE RELACOES DE TRABALHO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM
SERVICOS PUBLICOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 36, paragrafo unico, inciso VII, do Anexo
| ao Decreto n° 12.102, de 8 de julho de 2024, e tendo em vista o disposto na Medida Provisoéria n° 2.165-36,
de 23 de agosto de 2001, e no Decreto n° 2.880, de 15 de dezembro de 1998, resolve:

Art. 1° Esta Instrucao Normativa estabelece orientacdes aos orgaos e entidades integrantes do
Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - Sipec quanto ao pagamento de auxilio-transporte ao
servidor e ao empregado publico da Administragcao Publica Federal direta, suas autarquias e fundagodes
nos deslocamentos de sua residéncia para os locais de trabalho e vice-versa.

Disposicoes gerais

Art. 2° O auxilio-transporte, pago pela Uniao em pecunia, possui natureza juridica indenizatoria,
destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou
interestadual pelo servidor ou empregado publico da Administracao Publica Federal direta, suas
autarquias e fundacgoes, nos deslocamentos de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa.

§ 1° Para fins desta Instrucao Normativa, considera-se:

| - transporte coletivo: onibus tipo urbano, trem, metrd, transportes maritimos, fluviais e
lacustres, entre outros, desde que revestidos das caracteristicas de transporte coletivo de passageiros e
devidamente regulamentados pelas autoridades competentes;

Il - residéncia: local onde o servidor ou empregado publico possui moradia habitual, ainda que
possua mais de uma; e

[l - transporte regular rodoviario seletivo ou especial: veiculos que transportam passageiros
exclusivamente sentados, para percursos de medias e longas distancias, conforme normas editadas pelas
autoridades de transporte competentes.

§ 2° Na hipotese de o servidor possuir mais de uma residéncia, o auxilio-transporte sera
concedido considerando-se apenas a moradia habitual.

Art. 3° No desempenho das atribuicoes em jornadas subsequentes no mesmo dia, em caso de
acumulacao remunerada de cargo ou emprego publico, sera autorizado o pagamento de auxilio-
transporte considerando o deslocamento entre os locais de trabalho, em substituicao ao deslocamento
entre o local de trabalho da primeira jornada e sua residéncia, mediante opcao do agente publico.

Paragrafo unico. Na hipotese de que trata o caput:

| - serd devido pagamento referente ao deslocamento entre o local de trabalho da segunda
jornada e a residéncia; e

Il - ndo sera devido o pagamento referente ao deslocamento entre a residéncia e o local de
trabalho da segunda jornada.

Calculo do auxilio-transporte
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Art. 4° O valor do auxilio-transporte corresponde ao valor didrio de pagamento multiplicado pela
quantidade de dias em que houver efetivo deslocamento do servidor ou empregado da sua residéncia
para o local de trabalho e vice-versa.

§ 1° O valor diario de pagamento corresponde a diferenca entre o valor mensal da despesa
realizada pelo servidor com transporte coletivo, inclusive seletivo e especial, descontado o valor
correspondente a 6% (seis por cento) do vencimento basico ou subsidio do cargo efetivo, do salario do
emprego ou da remuneragao do cargo em comissao para o ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacgao e exoneracao, dividido por 22 (vinte e dois).

§ 2° Para fins do desconto de que trata o § 1°, considerar-se-a o valor do vencimento basico,
subsidio, salario ou remuneragao proporcional a vinte e dois dias.

Pagamento do auxilio-transporte

Art. 5° O pagamento do auxilio-transporte sera efetuado no més anterior ao da utilizagcao do
transporte coletivo, salvo nas seguintes hipoéteses:

| - inicio do efetivo desempenho das atribuicoes do cargo ou emprego e reinicio de exercicio
decorrente de encerramento de licengcas sem remuneracao ou de afastamentos legais;

[l - no més da alteracao na tarifa do transporte coletivo, do endereco residencial, do percurso ou
meio de transporte utilizado, em relagao a sua complementagao; ou

[ll - no més do requerimento do beneficio.

Paragrafo unico. Nas hipoteses de que tratam os incisos do caput, o pagamento dos acertos ou
diferengas, referentes ao auxilio-transporte, serao realizados até o més subsequente.

Art. 6° E vedado o pagamento de auxilio-transporte:

| - nos casos em que o servidor nao realizar o deslocamento de sua residéncia para os locais de
trabalho e vice-versa;

Il - quando utilizado veiculo préoprio ou qualquer outro meio de transporte que nao se enquadre
na disposigao contida no art. 2°, § 1°, inciso |;

[ll - para os deslocamentos em intervalos para repouso ou alimentacao, durante a jornada de
trabalho;

IV - para os deslocamentos durante a jornada de trabalho, em razao do servico;

V - ao servidor ou empregado publico que faga jus A gratuidade prevista no art. 230, §2°, da
Constituicao Federal de 1988; e

VI - nos deslocamentos entre residéncia e local de trabalho e vice-versa, quando utilizado
servico de transporte regular rodoviario seletivo ou especial.

§ 1° As vedacgoes de que trata o caput nao se aplicam:

| - em relacao ao inciso Il, ao servidor ou empregado publico com deficiéncia que utilizar veiculo
proprio, em razao da impossibilidade de utilizar transporte coletivo, seletivo ou especial adaptado por
motivo de inexisténcia ou por sua precariedade;

I - em relagcao ao inciso V, nos casos em que a localidade de residéncia do servidor ou
empregado publico seja atendida exclusivamente por meio de transporte seletivo ou especial, ou quando
utilizar transporte coletivo interestadual; e

[l - em relacao ao inciso VI, ao servidor ou empregado publico que resida em localidade nao
atendida por meios convencionais de transporte ou quando o transporte seletivo for comprovadamente
menos oneroso para a Administracao.

§ 2° Para fins do disposto no inciso | do § 1°, os 6rgaos setoriais, seccionais e correlatos do Sipec
deverao observar:

| - a emissao de laudo por equipe multiprofissional, que ateste a deficiéncia do servidor ou
empregado publico e a avaliagao da precariedade do meio de transporte adaptado; e
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Il - o valor mensal da despesa realizada pelo servidor ou empregado, tera como referéncia o
valor do transporte coletivo, seletivo ou especial hos deslocamentos entre residéncia e local de trabalho e
vice-versa.

§ 3° Na ocorréncia das situagoes que impecam o pagamento do auxilio-transporte de que trata
o caput, o desconto correspondente sera processado na forma do art. 5°, § 1°, da Medida Provisoria n°
2.165-36, de 23 de agosto de 2001

Procedimentos e responsabilidades

Art. 7° Compete ao servidor ou empregado publico requerer a concessao, atualizacao e
exclusao do auxilio-transporte no Sistema Estruturante de Gestao de Pessoal da Administracao Publica
Federal disponibilizado pelo 6rgao central do Sipec.

§ 1° Os requerimentos de concessao e atualizacao de que trata o caput deverao conter,
obrigatoriamente, as seguintes informacoes:

| - dados funcionais do servidor ou empregado publico;
Il - endereco residencial completo;

lll - informacgdes sobre os meios de transporte utilizados nos deslocamentos do servidor ou
empregado publico e o percurso entre residéncia e local de trabalho e vice-versa; e

IV - valores das despesas relativos a cada percurso e valores totais, diario e mensal, das
despesas com o transporte, observado o disposto no art. 4°, § 2°, do Decreto n°® 2.880, de 15 de dezembro
de 1998.

§ 2° O endereco residencial apresentado para fins de concessao de auxilio-transporte devera:

| - ser idéntico aquele constante do cadastro do servidor ou empregado publico no Sistema
Estruturante de Gestao de Pessoal da Administragao Publica Federal disponibilizado pelo érgao central do
Sipec; e

Il - estar sempre atualizado, principalmente quando ocorrer modificacao das circunstancias que
fundamentaram a concessao do auxilio.

§ 3° Sao de responsabilidade do servidor ou empregado publico a veracidade das informagoes
apresentadas, e a opgao pelo meio de transporte menos oneroso para a Administragcao Publica, sob pena
de responsabilizacao administrativa, civil e criminal.

Art. 8° Compete aos 6rgaos setoriais, seccionais e correlatos do Sipec:

| - a analise e validacao dos requerimentos de concessao, atualizacao e exclusao do auxilio-
transporte;

Il - a concessao, atualizagao e exclusao do auxilio-transporte; e

[ll - a realizacao de controles objetivos quanto a concessao do auxilio-transporte, adotando,
entre outras medidas:

a) o controle do comparecimento do servidor ou empregado e a compatibilidade entre os dias
de deslocamento solicitados e os dias efetivamente trabalhados; e

b) a anadlise quanto a compatibilidade entre a grade horaria disponivel de transporte e o tempo
gasto com o percurso, e o horario de funcionamento do 6rgao ou entidade com a jornada de trabalho e a
escala ou plantao; e

IV - observar e aplicar as disposi¢coes desta Instrugao Normativa.
Recadastramento

Art. 9° O recadastramento sera realizado quando da validagao dos dados cadastrais e pessoais,
na forma determinada pelo art. 10 da Portaria MGI n° 1.035, de 23 de fevereiro de 2024.

Paragrafo unico. A realizagao do recadastramento ndo exime o servidor ou empregado do dever
de atualizacao do endereco residencial de que trata o art. 7°, §2°, inciso Il.

Disposicoes finais
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Art. 10. As disposicoes desta Instrugcao Normativa nao se aplicam aos empregados de empresa
publica e de sociedade de economia mista.

Art. 11. Fica revogada a Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n° 207, de 21 de outubro de 2019.

Art. 12. Esta Instrugao Normativa entra em vigor em 1° de margo de 2025.

JOSE LOPEZ FEIJOO

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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