Ministério do Planejamento Orcamento e Gestao
SOF / SPI/ DEST

Espelho da Agenda - Igualdade Racial - 2016

Filtro selecionado

Exercicio: 2016

Elementos a serem exibidos: Indicadores; Objetivos; Metas; Regionalizacio das Metas; Iniciativas;
Agenda: Igualdade Racial

Agrupa acdes por: Codigo

PROGRAMA: 2021 - Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

OBJETIVO: 1055 - Promover politicas e agdes colaborativas de ciéncia, tecnologia e inovagao para a inclusdo social.

Orgio Responsavel: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio

Iniciativas

*04UB - Estimulo e apoio a cooperagao cientifica com base na formagdo de redes para o fortalecimento de projetos voltados a inovagdes tecnologicas
relacionadas a Rede de Pesquisadores em Soberania e Seguranga Alimentar e nutricional, Inclusdo Digital, cidades sustentaveis, mobilidade, transporte,
habitagdo, saneamento, desporto e lazer, voltadas para municipios e comunidades tradicionais.

PROGRAMA: 2078 - Conservacao e Uso Sustentavel da Biodiversidade

OBJETIVO: 1063 - Promover o desenvolvimento sustentavel das cadeias produtivas e do conhecimento oriundos da utilizagdo
de patrimoénio genético e conhecimento tradicional associado por meio da implementagéo de sistema de acesso e
reparti¢do de beneficios, resguardados os direitos dos povos indigenas ¢ povos e comunidades tradicionais.

()rgﬁo Responsavel: Ministério do Meio Ambiente

Iniciativas

*050U - Difusao e implementagdo de Protocolos comunitarios de povos e comunidades tradicionais e da agricultura familiar (PCTAFs), que estabelecem
mecanismos e regras para acesso e reparticdo de beneficios de conhecimento tradicional associado.

OBJETIVO: 1065 - Contribuir para a conservacdo do meio ambiente por meio da elevacdo de renda e inclusdo social e
produtiva.

Orgio Responsavel: Ministério do Meio Ambiente

Metas

*046Z - Ampliar de 70 mil para 90 mil as familias beneficiarias do Programa Bolsa Verde.
Orgio Responsavel: Ministério do Meio Ambiente

*0470 - Beneficiar com Agodes de Inclusdo Produtiva 15 unidades de conservagdo de uso sustentavel federais, territorios de povos e comunidades
tradicionais e da agricultura familiar, com énfase na promogao dos produtos da sociobiodiversidade.
Orgio Responsavel: Ministério do Meio Ambiente

Regionalizagdo da Meta Total Unidade

Regido Centro-Oeste 5,00 unidade

Regido Nordeste 3,00 unidade

Regido Norte 7,00 unidade
Iniciativas

*050Z - Elaboragdo de proposta de territorializag@o de areas de povos e comunidades tradicionais e agricultores familiares, visando a concentragio e
integragdo de politicas publicas de inclusdo socioprodutiva.

*0510 - Promogdo, de forma conjunta com as comunidades tradicionais, do ordenamento do uso dos recursos naturais em unidades de conservagdo
federais.

«0517 - Estruturagio de diretrizes para a construgdo de planos de gestdo territorial e ambiental em territorios quilombolas.

*051B - Capacitagdo de beneficiarios de territorios de povos e comunidades tradicionais e agricultores familiares em praticas de manejo florestal,
organizagdo social e produtiva e educagdo ambiental.

«051G - Promogdo de meios e condigdes para o funcionamento regular dos conselhos gestores das unidades de conservagdo federais de Uso Sustentavel
com populagdes tradicionais.

*051H - Definicdo do perfil das familias beneficiarias nas unidades de conservacdo de uso sustentavel federais que abrigam comunidades tradicionais.
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OBJETIVO: 1070 - Fortalecer o Sistema Nacional de Unidades de Conservagao ¢ Consolidar as Unidades de Conservagao
Federais.

Orgio Responsavel: Ministério do Meio Ambiente
Iniciativas

*0539 - Fortalecimento do envolvimento dos povos e comunidades tradicionais na gestdo territorial para conservagdo da biodiversidade por meio da
qualificagdo e implementagdo dos instrumentos de gestdo existentes.

*053H - Desenvolvimento de protocolo para contabilizagdo de outros espagos territoriais delimitados (Terras Indigenas, Territérios Quilombolas,
Assentamentos, Areas de Preservagdo Permanente e Reserva Legal) em regime de gestdo para a conservagdo e uso sustentavel da Biodiversidade nas
meétricas de area da Meta Nacional 11 de Aichi (Resolugdo CONABIO n° 6 de 2013).

*053L - Definigéo do perfil da familia beneficiaria nas unidades de conservagao de uso sustentavel federais que abrigam comunidades tradicionais.

PROGRAMA: 2037 - Consolidaciio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

OBJETIVO: 0370 - Manter, ampliar e qualificar os servigos e programas de Prote¢do Social Basica e Especial ofertados as
familias e individuos em situa¢do de vulnerabilidade e risco social e pessoal
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome
Iniciativas
*«00WM - Produgdo de orientagdes técnicas para qualificagdo dos servigos de Protecdo Social Basica e Especial, considerando os territorios urbano e rural
e respeitando as especificidades locais e regionais e as particularidades de segmentos populacionais e étnico-raciais (pessoas com deficiéncia, pessoas

idosas, mulheres, povos indigenas, povos e comunidades tradicionais, LGBT, juventude, entre outros).

(*) +058R - Qualificagdo dos servigos de acolhimento para criangas, adolescentes e jovens, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia, de acordo com os
parametros do SUAS.

OBJETIVO: 0372 - Fortalecer e qualificar a gestio do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e os mecanismos
democraticos de participagdo e controle social
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate 2 Fome

Iniciativas

*059X - Observancia, no conteudo das capacitagdes realizadas pelo SUAS, de particularidades de segmentos populacionais e étnico-raciais (pessoas com
deficiéncia, pessoas idosas, mulheres, povos indigenas, povos e comunidades tradicionais, LGBT, entre outros)

PROGRAMA: 2027 - Cultura: dimensao essencial do Desenvolvimento

OBJETIVO: 0783 - Preservar e promover a diversidade, a memdria e o patrimonio cultural brasileiro

Orgio Responsavel: Ministério da Cultura

Metas

(*) +04JS - Fomentar 600 atividades culturais de povos, comunidades tradicionais e grupos de culturas populares.
()rgﬁo Responsavel: Ministério da Cultura

Iniciativas
*05ZC - Protegdo e valorizagdo de conhecimentos e expressdes culturais populares e tradicionais.
*067H - Fomento, valorizagao, preservacao, divulgagdo, mapeamento e catalogagdo da cultura, memoria e do patrimonio afro-brasileiro

«0671 - Emissdo de certiddo de autodefini¢do de comunidades remanescentes de quilombos

OBJETIVO: 0785 - Fortalecer a industria, os servicos e as atividades audiovisuais, incentivando a inovagdo, ampliacdo da
producao, difusdo e acesso as obras audiovisuais

Orgio Responsavel: Ministério da Cultura

Metas

«04LD - Apoiar a produgdo de 240 obras audiovisuais voltadas a povos, comunidades tradicionais e grupos de culturas populares.
Orgio Responsavel: Ministério da Cultura
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OBJETIVO: 0786 - Estimular a criagdo e fortalecer a produgao e a difusdo cultural e artistica.

Orgio Responsavel: Ministério da Cultura

Iniciativas

*05VO - Revisdo da abordagem das politicas de fortalecimento de produgdo e difusdo artistica e cultural, estabelecendo recortes de género, étnico-raciais
e de juventude naquelas a¢des em que a situagdo presente seja de desigualdade

*067F - Implementagao de editais de apoio a criagdo, circulagdo e acesso a producdo da cultura afro-brasileira.

OBJETIVO: 0787 - Ampliar e qualificar o acesso da populagao brasileira a bens e servigos culturais

Orgio Responsavel: Ministério da Cultura

Iniciativas

*05ZV - Estabelecimento de regras para que obras e projetos apoiados pelo Ministério da Cultura ampliem o acesso a jovens, pessoas com deficiéncia,
negros, mulheres, povos indigenas e povos e comunidades tradicionais.

OBJETIVO: 0788 - Produzir, preservar e difundir conhecimento constitutivo da cultura brasileira e fortalecer as politicas de
cultura e educagdo e de formacdo artistica e cultural
Orgio Responsavel: Ministério da Cultura

Iniciativas

«061Q - Realizagdo de pesquisas, estudos e levantamentos sobre a cultura e o patrimonio afro-brasileiro e indigena que possam subsidiar politicas
publicas de inser¢do dessas comunidades no sistema politico, educacional, social e econémico.

*06SF - Ampliagdo gradual do atendimento de criangas e jovens em atividades artisticas e culturais nas escolas publicas de educagdo basica de educagio
integral, contemplando as especificidades da educagdo patrimonial, educag¢do musical, linguagens artisticas, cultura afro-brasileira e cultura indigena.

OBJETIVO: 1085 - Fortalecer a economia da cultura e inseri-la na dinamica do desenvolvimento do pais

Orgio Responsavel: Ministério da Cultura

Iniciativas

*067G - Realizagdo e articulagdo de projetos, agdes e atividades para o desenvolvimento sustentavel para das comunidades remanescentes de quilombos,
tradicionais e de terreiros

PROGRAMA: 2038 - Democracia e Aperfeicoamento da Gestao Publica

OBJETIVO: 1154 - Fortalecer a participagdo social na gestdo publica e o dialogo com a sociedade civil organizada,

promovendo o aprimoramento das politicas piblicas, a articulagdo do atendimento a demandas e a resolucdo de
conflitos sociais.

Orgio Responsavel: Presidéncia da Repiiblica
Iniciativas
*06HG - Ampliagdo da diversidade e inclus@o de novos sujeitos na participagdo social, contribuindo para a equidade étnico-racial e de género.

OBJETIVO: 1157 - Ampliar a capacidade do Estado de prover entregas a sociedade com agilidade, qualidade e sustentabilidade
a partir do aprimoramento da gestdo de recursos e processos
Orgio Responsavel: Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo

Iniciativas

*06K9 - Destinagdo dos imoveis da Unido para apoio as politicas setoriais e aos programas de moradia, urbanizacdo, regularizacdo fundiaria urbana e
rural, reconhecimento de direitos de povos e comunidades tradicionais, desenvolvimento sustentavel e preservagao ambiental

OBJETIVO: 1159 - Aumentar a eficiéncia da forga de trabalho do Estado por meio da capacitagdo, do aprendizado
organizacional e da promocdo da diversidade

Orgio Responsavel: Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestio
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Iniciativas

(*) -06QL - Estabelecimento de fluxo de informagdes sobre os concursos publicos para a garantir o monitoramento do preenchimento das vagas reservadas
para negros no servi¢o publico, em atendimento a Lei 12.990/2014.

OBJETIVO: 1162 - Fortalecer a comunicacao social do Poder Executivo Federal com a sociedade, promovendo o conhecimento
das politicas, programas e agdes governamentais de forma democratica, abrangente, transparente e interativa
Orgio Responsavel: Presidéncia da Repblica

Metas

(¥) *04RX - Valorizar a diversidade étnica e cultural e o respeito a igualdade e as questdes raciais, geracionais, de género, acessibilidade e de orientagdo
sexual nas agdes de comunicac¢do do Poder Executivo Federal

Orgio Responsavel: Presidéncia da Republica

Iniciativas

*«06MM - Promocdo da presenga de pessoas negras com protagonismo em representagdes positivas na publicidade institucional do Poder Executivo
Federal e estimular agdes semelhantes no ambito do Poder Publico em geral

PROGRAMA: 2076 - Desenvolvimento e Promoc¢ao do Turismo

OBJETIVO: 1111 - Aumentar a competividade dos destinos, produtos e servigos turisticos..

Orgio Responsavel: Ministério do Turismo

Iniciativas

(*) -05P4 - Apoio a estruturagdo de atividades turisticas desenvolvidas por povos e comunidades tradicionais com foco na valorizagdo cultural, na promogao
de oportunidades e na igualdade de género, raga e geragao.

PROGRAMA: 2029 - Desenvolvimento Regional e Territorial

OBJETIVO: 0978 - Consolidar o modelo de gestdo social nos territorios rurais, com o compartilhamento entre poder ptblico e
sociedade civil da formulagdo, gestdo e controle das politicas piblicas.
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Metas

*049M - Apoiar 239 Colegiados Territoriais para realizagdo da gestdo social nos territorios rurais, com énfase na constitui¢ao e funcionamento das
instancias colegiadas de Juventude, Mulheres, Povos ¢ Comunidades Tradicionais.

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Regionalizagdo da Meta Total Unidade
Regido Centro-Oeste 26,00 unidade
Regido Nordeste 103,00 unidade
Regido Norte 43,00 unidade
Regido Sudeste 27,00 unidade
Regido Sul 40,00 unidade

OBJETIVO: 0979 - Promover a qualidade de vida e a inclusdo socioprodutiva com a oferta de infraestrutura e servigos nos
territorios rurais.

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Iniciativas

«0586 - Estimulo a projetos de infraestrutura e servigos que beneficiem Mulheres, Juventude e Povos e Comunidades Tradicionais nos territorios rurais.

OBJETIVO: 0980 - Ampliar a oferta e o acesso a bens e servigos nos territorios rurais por meio da articulagdo intersetorial e
interfederativa de politicas publicas.

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Iniciativas

(*) Atributo selecionado para o Monitoramento Participativo 07/04/2016, 17:55 Pégina 4



Ministério do Planejamento Orcamento e Gestao

SOF / SPI/ DEST

Espelho da Agenda - Igualdade Racial - 2016

«057K - Fortalecimento das perspectivas étnico-racial, de género e de geracdo na articulag@o de politicas publicas nos territorios rurais.

PROGRAMA: 2080 - Educac¢ao de qualidade para todos

OBJETIVO: 1007 - Ampliar o atendimento escolar de qualidade em todas as etapas ¢ modalidades da educagdo basica, em
colaboragdo com os sistemas de ensino, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa na perspectiva da educagdo ao longo da vida e a formagdo cidada, contemplando as
especificidades da diversidade e da inclusdo, e considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de
Educagdo 2014-2024.

Orgio Responsavel: Ministério da Educagio
Metas

*04KN - Apoiar, em 100 mil escolas de educagio basica, agdes voltadas para a educagdo em direitos humanos, educagdo ambiental, educagio alimentar e
nutricional, educagdo para as relagdes étnico-raciais, promogéo da inclusio escolar e da cultura, por meio da articulagdo com sistemas e redes de ensino.
Orgao Responsavel: Ministério da Educagao

*04T3 - Promover agdes com vistas a elevar a escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos, de modo a alcangar, no minimo, 10 anos de estudo para
as populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% mais pobres, e elevar para 92% a razdo entre a escolaridade média entre
negros e ndo negros declarados a Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, em consonancia com o disposto na Meta 8 do Plano
Nacional de Educacéo.

Orgio Responsavel: Ministério da Educagio

(*) <04KJ - Promover ag¢des voltadas para elevar em 335 mil o total de matriculas em escolas das populagdes do campo, das comunidades remanescentes de
quilombos e povos indigenas nas diversas etapas e modalidades da educacéo basica.
Orgio Responsavel: Ministério da Educagio

Iniciativas
«060I - Apoio técnico e financeiro para a construgdo de escolas de educagio basica em areas indigenas, remanescentes de quilombos e do campo.

*060M - Promogao de agdes para a redugdo da taxa de analfabetismo e elevagdo da escolaridade, especialmente nas populagdes negra, do campo,
quilombolas, povos indigenas, pessoas em privagdo de liberdade, pessoas em situacéo de rua, catadores de materiais reciclaveis, pescadores e populagdo
itinerante.

*060N - Apoio a acgdes de acesso a rede mundial de computadores em banda larga, aos equipamentos e aos recursos tecnologicos digitais e de
acessibilidade para a utilizagdo pedagogica nas escolas da rede publica de educagdo basica, contemplando as especificidades da diversidade e inclusao,
compreendendo as populagdes do campo, da floresta, das dguas, das comunidades remanescentes de quilombos, povos indigenas, entre outros.

*060Q - Realizagdo de agdes para implementagédo das diretrizes nacionais da diversidade e inclusdo, entre elas, as para a Educagdo Basica nas Escolas do
Campo, para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, para o Atendimento Educacional Especializado, para a Educagio de Jovens e Adultos, para
Jovens e Adultos em Privagdo de Liberdade nos Estabelecimentos Penais, para Criangas, Adolescentes e Jovens em Situagdo de Itinerancia, para a
Educacdo Escolar Indigena, para a Educag¢@o em Direitos Humanos, para a Educacdo Ambiental e para a Educag@o Escolar Quilombola.

*06C6 - Fomento a oferta de programas de atendimento a juventude, principalmente nos municipios prioritarios do Pacto Nacional pela Redugdo de
Homicidios.

OBJETIVO: 1008 - Fortalecer a formacgao e a valorizacdo dos profissionais da educa¢do, em regime de colaboragdo com os
sistemas de ensino, contemplando as especificidades da diversidade e da inclusdo e da aprendizagem ao longo da
vida, e considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educagdo 2014-2024.

Orgio Responsavel: Ministério da Educagio
Metas
*04KB - Apoiar a oferta de 365 mil vagas em cursos de formagao continuada para professores, demais profissionais da educagéo, gestores ¢ membros da
comunidade escolar nas modalidades e temas da diversidade e inclus@o, em colaborag¢@o com os sistemas de ensino e em consonancia com o disposto na
Meta 16 do Plano Nacional de Educagio.
Orgio Responsavel: Ministério da Educagio

Iniciativas

*060X - Apoio as institui¢des federais de educag@o superior no processo de institucionalizagdo dos Cursos de Licenciaturas: Interculturais Indigenas,
Educagdo do Campo, Educagdo Escolar Quilombola e Educagdo para as Relagdes Etnico Raciais.
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«060Y - Apoio as instituigdes de ensino superior piblicas para a formacéo de professores indigenas, nas Licenciaturas Interculturais Indigenas, e de
professores das comunidades do campo, quilombolas, povos da floresta e das d4guas para docéncia nos anos finais do ensino fundamental e ensino médio.

*06PN - Inserc¢éo do contetido das relagdes étnico-raciais nos cursos de formagao inicial de professores.
*06PO - Qualificagdo dos professores da Educag@o de Jovens e Adultos no estudo das relagdes raciais.

OBJETIVO: 1009 - Ampliar o acesso a educagdo profissional e tecnologica de qualidade, alinhada com as demandas sociais e
do mercado de trabalho locais e regionais, contemplando as especificidades da diversidade e da inclusdo, e
considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educagao 2014-2024.

Orgio Responsavel: Ministério da Educagio

Iniciativas

«0617 - Promocdo de a¢des para ampliar o acesso e as condigdes de permanéncia e éxito dos estudantes, nos cursos de educacdo profissional técnica de
nivel médio e nos cursos de formagdo inicial e continuada, bem como de inser¢do socioprofissional, prioritariamente para estudantes da rede publica,
trabalhadores, beneficiarios dos programas federais de transferéncia de renda, pessoas com deficiéncia, populagado negra, populagdes do campo, povos
indigenas e quilombolas.

PROGRAMA: 2035 - Esporte, Cidadania e Desenvolvimento

OBJETIVO: 1127 - Ampliar ¢ qualificar o acesso da populag@o ao esporte e lazer, com fortalecimento das agdes intersetoriais €
reducdo das desigualdades regionais.

Orgio Responsavel: Ministério do Esporte
Iniciativas
*0SRE - Ampliacdo do acesso a agdes/programas sociais esportivos e de lazer aos povos indigenas, aos povos e comunidades tradicionais, com
enfrentamento das desigualdades de género, etarias e étnico-raciais, fortalecendo a participa¢do de pessoas com deficiéncia, por meio da articulagdo com

os orgaos federais relacionados.

*05RG - Realizagdo de Jogos Indigena, Quilombolas, Rurais e da Populag@o Idosa por meio de articulagdes interministeriais.

PROGRAMA: 2015 - Fortalecimento do Sistema Unico de Saade (SUS)

OBJETIVO: 0713 - Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de saude, em tempo adequado, coménfase na humanizacao,
equidade e no atendimento das necessidades de saude,aprimorando a politica de atencdo bésica e especializada,
ambulatorial e hospitalar.

Orgio Responsavel: Ministério da Satde

Iniciativas

*02PM - Fortalecimento dos servigos no dmbito do SUS para o atendimento das necessidades de satide relacionadas a atencdo hemoterapica e
hematologica.

«02QM - Implantagdo de novas instalagdes do complexo assistencial dos Institutos Nacionais de Infectologia (INI) e de Satide da Mulher, da Crianga e do
Adolescente Fernandes Figueira (IFF).

OBJETIVO: 1120 - Aprimorar e implantar as Redes de Atencdo a Satde nas regides de satde, com énfase na articulagdo da
Rede de Urgéncia e Emergéncia, Rede Cegonha, Rede de Atengdo Psicossocial, Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia, e da Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doengas Cronicas.

Orgio Responsavel: Ministério da Satude
Iniciativas

«06B1 - Fortalecimento a Cooperagdo Sul-Sul na implantag¢do de novos Bancos de Leite Humano, ampliando de 34 para 38 o niimero de assessorias
técnicas aos paises que integram a Rede Latino-Ibero-Afro-Americana de BLHs.

*06Q4 - Redugdo da morbidade/mortalidade materna de mulheres negras.

OBJETIVO: 1126 - Promover o cuidado integral as pessoas nos ciclos de vida (crianga, adolescente, jovem, adulto e idoso),
considerando as questdes de género, orientagdo sexual, raga/etnia, situagdes de vulnerabilidade, as especificidades
e a diversidade na atengfo basica, nas redes tematicas e nas redes de atengdo a satde.

Orgio Responsavel: Ministério da Satude
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Iniciativas

*05QP - Adequacado ou regulamentagdo da alimentacdo de sistemas de informagao do SUS, considerando a orientagdo sexual, a identidade de género,a
raga/cor e a etnia, para promover o cuidado integral com equidade.

OBJETIVO: 0724 - Fortalecer as instancias do controle social e os canais de interagdo com o usudrio, com garantia de
transparéncia e participagdo cidada.
Orgio Responsavel: Ministério da Satude

Iniciativas

*060R - Fomento e apoio a participag@o social e politica de mulheres, negros, povos e comunidades tradicionais, juventude, LGBT e pessoas com
deficiéncia, respeitadas as suas especificidades nos seus processos de formulagdo e implementagdo de politicas publicas de saude.

*06Q3 - Atualiza¢ao do Plano Operativo da Politica Nacional de Satide Integral da Populagdo Negra.

PROGRAMA: 2012 - Fortalecimento e Dinamiza¢io da Agricultura Familiar

OBJETIVO: 0412 - Ampliar e qualificar os servigos de assisténcia técnica e extensdo rural, promovendo a inovagdo ¢ a
sustentabilidade dos sistemas produtivos de agricultores familiares, assentados da reforma agraria ¢ povos e
comunidades tradicionais.

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrério
Metas

«0424 - Prestar ATER qualificada, direcionada e continuada para 1 milhdo de familias da agricultura familiar, incluindo ATER especifica para jovens

rurais e povos e comunidades tradicionais, e assegurando que pelo menos 50% do publico atendido seja de mulheres e que 30% do orgamento seja
destinado a atividades especificas de mulheres

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrério

Regionalizagdo da Meta Total Unidade
Regido Centro-Oeste 30.000,00 unidade
Regido Nordeste 550.000,00 unidade
Regido Norte 80.000,00 unidade
Regido Sudeste 140.000,00 unidade
Regido Sul 200.000,00 unidade

OBJETIVO: 0413 - Promover a organizagdo da agricultura familiar para o fortalecimento do cooperativismo e associativismo, a
agroindustrializagdo, a inser¢do em mercados publicos e privados e o aproveitamento energético sustentavel
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Metas

#0427 - Qualificar 2.000 organizagdes da agricultura familiar, sendo 1.600 cooperativas e associa¢des e 400 empreendimentos coletivos de povos e
comunidades tradicionais, por meio de assisténcia técnica e capacitagdo, com enfoque na gestdo, organizag¢do da produgdo e comercializagdo, e
considerando sua diversidade e suas especificidades.

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

OBJETIVO: 0760 - Ampliar a inser¢do da agricultura familiar em sistemas de producdo de base agroecoldgica, organica ¢ da
sociobiodiversidade, com énfase na producdo de alimentos saudaveis.

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrério
Metas

«0450 - Estimular que 1 milhdo de agricultores e agricultoras familiares, assentados e assentadas da reforma agraria e povos e comunidades tradicionais,
incluindo a juventude rural, estejam inseridos em sistemas de produgdo de base agroecoldgica, organica ou em transigdo agroecoldgica.
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Regionalizagido da Meta Total Unidade

Regido Centro-Oeste 50.000,00 unidade

Regido Nordeste 500.000,00 unidade

Regido Norte 150.000,00 unidade

Regido Sudeste 150.000,00 unidade

Regido Sul 150.000,00 unidade
(*) Atributo selecionado para o Monitoramento Participativo 07/04/2016, 17:56
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OBJETIVO: 1138 - Contribuir para a redugdo da pobreza rural, por meio da inclusdo produtiva dos agricultores e das
agricultoras familiares

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate a Fome

Iniciativas

*067U - Monitoramento do atendimento das familias a estratégia de inclusdo produtiva rural, identificando o acesso de povos e comunidades tradicionais
¢ das mulheres rurais

*067X - Incentivo a producdo aquicola de base familiar com énfase na inclusdo produtiva de pescadores e pescadoras artesanais, aquicultores e
aquicultoras familiares, quilombolas, indigenas, assentados e assentadas da reforma agraria e pessoas do meio rural em situacdo de extrema pobreza

*067Y - Promocido da inclusdo produtiva de pescadores e pescadoras artesanais e aquicultores e aquicultoras familiares por meio da organizagao
produtiva, assisténcia técnica e extensdo pesqueira e aquicola

*067Z - Estimulo ao planejamento e a0 monitoramento da estratégia de inclusdo produtiva de agricultores e das agricultoras familiares e de povos e
comunidades tradicionais em situacdo de pobreza no ambito das atividades dos colegiados territoriais rurais

OBJETIVO: 1035 - Promover o etnodesenvolvimento dos povos e comunidades tradicionais, por meio da inclusdo produtiva e
da geragdo de renda

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Metas

«042T - Apoiar a agroindustrializagao em 600 empreendimentos coletivos de Povos e Comunidades Tradicionais.
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Regionalizagido da Meta Total Unidade
Regido Centro-Oeste 65,00 unidade
Regido Nordeste 266,00 unidade
Regido Norte 141,00 unidade
Regido Sudeste 81,00 unidade
Regido Sul 47,00 unidade

(*) +042R - Efetivar a emissao de 100 mil DAPs para Povos e Comunidades Tradicionais.
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

«042Q - Efetivar a emissdo de 200 Selos Indigenas do Brasil, visando a qualificagdo da produgao tradicional indigena e ampliando o acesso a mercados
institucionais e privados.

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario
Iniciativas

*04PT - Promocdo do associativismo e do cooperativismo junto aos empreendimentos coletivos de Povos e Comunidades Tradicionais, com base nos
principios da Economia Solidaria.

*04PU - Estabelecimento de parcerias por meio dos Programas Terra Sol e Terra Forte para a realizacdo de chamamentos especificos para a
agroindustrializag@o.

*04PV - Realizagdo de estudos referentes ao mapeamento e a organizagdo da produgdo dos Povos e Comunidades Tradicionais.

*04PW - Realizagao de oficinas, feiras e eventos de capacitagdo para a qualificagdo da produgdo e da comercializa¢do, com foco prioritario no mercado
de compras publicas.

*04PX - Contribuigdo para a capacitacdo e o acesso dos Povos e Comunidades Tradicionais a Politica de Garantia de Pregos Minimos para os Produtos da
Sociobiodiversidade (PGPM-Bio)

PROGRAMA: 2040 - Gestao de Riscos e de Desastres
OBJETIVO: 0172 - Aprimorar a coordenagdo e a gestdo das acdes de preparacdo, prevencdo, mitigagdo, resposta e recuperacao

para a protecdo e defesa civil por meio do fortalecimento do Sistema Nacional de Prote¢do e Defesa Civil —
SINPDEC, inclusive pela articulagdo federativa e internacional.

Orgio Responsavel: Ministério da Integragio Nacional

Iniciativas

(*) Atributo selecionado para o Monitoramento Participativo 07/04/2016, 17:56 Pégina 8
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*06BQ - Elaboragio e revisdo de acordos e protocolos internacionais de assisténcia reciproca em situagdes de emergéncias decorrentes de desastres com
os paises do Mercado Comum do Sul - MERCOSUL, Unido de Nagdes Sul-Americanas - UNASUL, Comunidade de Estados Latino-Americanos e
Caribenhos - CELAC e Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa - CPLP

PROGRAMA: 2019 - Inclusio social por meio do Bolsa Familia, do Cadastro Unico e da articulacio de politicas
sociais

OBJETIVO: 1134 - Fortalecer o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal como instrumento de articulagio
de politicas sociais para familias de baixa renda

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate 2 Fome

Iniciativas

(*) +05VE - Continuidade do processo de identificagio dos grupos populacionais tradicionais especificos no Cadastro Unico

PROGRAMA: 2081 - Justica, Cidadania e Seguranca Publica

OBJETIVO: 1039 - Promover a redu¢do de homicidios com foco em populagdes vulneraveis e atuacdo integrada em areas
criticas.

Orgﬁo Responsavel: Ministério da Justica

Metas

(*) *045H - Celebrar e implementar 27 planos integrados com os estados no ambito do Pacto Nacional de Redugdo de Homicidios.
Orgio Responsavel: Ministério da Justica

Regionalizagdo da Meta Total Unidade
Regido Centro-Oeste 4,00 unidade
Regido Nordeste 9,00 unidade
Regido Norte 7,00 unidade
Regido Sudeste 4,00 unidade
Regido Sul 3,00 unidade

(*) +0455 - Reduzir em 15% o niimero de homicidios.
Orgio Responsavel: Ministério da Justica

Iniciativas

*04WP - Fortalecimento da filosofia de atuagao preventiva, com base comunitaria, junto aos orgdos de seguranga publica estaduais e municipais.

*04XE - Criagdo de estratégias para orientar e articular ag¢des intersetoriais no sentido de reduzir os indices de violéncia letal contra jovens negros,
criancas e adolescentes e mulheres.

OBJETIVO: 1044 - Aperfeicoar a coordenacao estratégica e a atuagao integrada das forgas de seguranga publica e institui¢cdes
parceiras.

Orgio Responsavel: Ministério da Justica

Metas

«045F - Capacitar mais de 855.000 profissionais de seguranga publica até 2019, em diversas tematicas, com énfase na redugdo de homicidios, na

prevengdo e no enfrentamento a criminalidade violenta, considerando a transversalidade das tematicas racial, de igualdade de género e de direitos
humanos.

Orgio Responsavel: Ministério da Justica

OBJETIVO: 1045 - Promover sistema penal justo e que viabilize a reintegracdo social.

Orgio Responsavel: Ministério da Justica

Iniciativas

*05GT - Apoio a organizagao e a oferta de agdes afirmativas nos servigos penais para promogao da igualdade racial.

PROGRAMA: 2049 - Moradia Digna

(*) Atributo selecionado para o Monitoramento Participativo 07/04/2016, 17:56 Pégina 9
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OBJETIVO: 0383 - Ampliar o acesso a habitagdo, de forma subsidiada ou facilitada, priorizando o atendimento a populagdo de
baixa renda, por intermédio do Programa Minha Casa, Minha Vida
Orgio Responsavel: Ministério das Cidades

Iniciativas

(*) «0630 - Estimulo a alternativas de atendimento habitacional adequadas ao perfil da populagdo em situagdo de extrema vulnerabilidade, aos povos e
comunidades tradicionais ou com necessidade temporaria de acesso a moradia digna.

PROGRAMA: 2050 - Mudanca do Clima

OBJETIVO: 1067 - Mitigar a mudanga do clima ¢ promover a adaptagdo aos seus efeitos, por meio da implementagdo da
Politica Nacional sobre Mudang¢a do Clima

Orgio Responsavel: Ministério do Meio Ambiente

Metas
«047C - Reduzir em 10% os focos de calor, provocados por incéndios florestais no periodo critico, nas terras indigenas, territorios quilombolas e projetos

de assentamentos prioritarios, com base na média historica dos tltimos dez anos (2005-2014).
Orgio Responsavel: Ministério do Meio Ambiente

PROGRAMA: 2052 - Pesca e Aquicultura

OBJETIVO: 1133 - Estimular a ampliagdo da produgdo aquicola e pesqueira de forma sustentavel e competitiva

Orgio Responsavel: Ministério da Pesca e Aquicultura

Iniciativas

*0612 - Priorizagdo do atendimento as familias Quilombolas nos Programas de Aquicultura Familiar e Crédito para Pescadores e Aquicultores

*061H - Desenvolvimento de mecanismos que promovam a participagdo e o atendimento de mulheres, jovens, indigenas, quilombolas e outros povos e
comunidades tradicionais nas a¢des de assisténcia técnica e extensdo pesqueira e aquicola.

PROGRAMA: 2082 - Politica Externa

OBJETIVO: 1140 - Fortalecer a integragao regional, com énfase na América do Sul, contribuindo para a formagao de um
espaco de paz e desenvolvimento.

Orgio Responsavel: Ministério das Relagdes Exteriores

Iniciativas
*069R - Fortalecimento dos mecanismos de promocao dos direitos humanos e da igualdade étnica, racial e de género por meio da articulagdo de a¢des
conjuntas com os paises do MERCOSUL no ambito da Reunido de Altas Autoridades em Direitos Humanos e Chancelarias do MERCOSUL e Estados

Associados (RAADH), da Reunido de Ministras e Altas Autoridades da Mulher do MERCOSUL (RMAAM) e da Reunido de Autoridades sobre Povos
Indigenas (RAPIM).

OBJETIVO: 1148 - Reforcar a atuacdo da diplomacia econdmica ¢ comercial, de forma a alcancar uma melhor inser¢do do
Brasil nos circuitos globais de comércio e investimento.

Orgio Responsavel: Ministério das Relagdes Exteriores

Iniciativas

*06ED - Negociagdo de novos Acordos de Cooperagdo e Facilitagdo de Investimentos - ACFIs, tendo como prioridade os vizinhos regionais e os paises
africanos de maior relacionamento econdémico com o Brasil.

OBJETIVO: 1141 - Consolidar o papel do Brasil como ator global, reforgando relagdes estratégicas em todos os continentes.
Orgio Responsavel: Ministério das Relagdes Exteriores
Metas
*04NI - Fortalecer e ampliar mecanismos e a¢des de didlogo politico e cooperagdo com os paises de lingua portuguesa, na esfera bilateral e no ambito da

Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP).
Orgio Responsavel: Ministério das Relagdes Exteriores

(*) Atributo selecionado para o Monitoramento Participativo 07/04/2016, 17:56 Pagina 10
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Iniciativas

«06A8 - Aprofundamento das Parcerias Estratégicas do Brasil com a Africa do Sul, a China, a india e a Rissia, assegurando a implementagio de
atividades conjuntas, tais como as definidas na Comissdo de Alto Nivel Brasil-Russia e na Comissao Intergovernamental de Cooperagdo Economica,
Comercial, Cientifica e Tecnologica Brasil-Russia; na Comissdo Sino-Brasileira de Alto Nivel e no Didlogo Estratégico Global Brasil-China; e na
Comissdo Bilateral Ministerial Brasil-India.

*06AB - Proposicao e apoio a elaborag@o e a implementagdo de programas e a¢des de didlogo politico e cooperagdo com os paises africanos na esfera
bilateral e no &mbito de organismos internacionais e regionais.

+*06AG - Participagdo ativa, em nivel adequado, de reunides e desenvolvimento de atividades de cooperagdo no dmbito da Capula América do Sul-Africa
(ASA), da Cupula América do Sul-Paises Arabes (ASPA) e do Forum de Cooperagdo América Latina - Asia do Leste (FOCALAL), com vistas a
consolidar esses mecanismos.

«06AJ - Aprofundamento do didlogo multilateral e bilateral e da cooperagdo em temas sociais com paises da América Latina, Caribe, Africa e Asia.

*06AK - Preparagao e exercicio da Presidéncia da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP) no biénio 2016-2018.

*06AL - Proposi¢ao e apoio a elaboragdo e a implementagao de programas e agdes de didlogo politico e cooperagdo com os paises de lingua portuguesa
na esfera bilateral e no &mbito da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP).

OBJETIVO: 1149 - Atuar em prol da reforma e do reforgo das estruturas de governanga global, de modo a refletir as realidades
do mundo contemporaneo e ampliar a participacdo do Brasil, aumentando seu peso nos processos decisorios
internacionais.

Orgio Responsavel: Ministério das Relagdes Exteriores

Iniciativas

*06FS - Ampliacao dos esforcos de cooperagdo no combate as ameagas a paz e a seguranga internacionais, em particular com os paises da América Latina
e Caribe e da Africa.

OBJETIVO: 1145 - Fortalecer a participagdo ativa e promover os interesses do Brasil nos debates acerca de temas globais, tais
como direitos humanos, temas sociais, desenvolvimento sustentavel, energia e meio ambiente, em instancias
bilaterais, regionais, multilaterais e multissetoriais.

Orgio Responsavel: Ministério das Relagdes Exteriores

Iniciativas

*06FN - Promogao da ratificagdo pelo Brasil da Convengao Interamericana sobre Racismo, Discriminagado Racial, Xenofobia e Intolerancias Conexas.

PROGRAMA: 2016 - Politicas para as Mulheres: Promoc¢ao da Igualdade e Enfrentamento a Violéncia

OBJETIVO: 0931 - Promover a autonomia econdmica, social, sexual ¢ a garantia de direitos, considerando as mulheres em sua
diversidade e especificidades

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres

Metas

*04BK - Articular a realizagdo e a divulgac@o da Pesquisa Nacional de Uso do Tempo para produgdo continua de estatisticas sobre o tema, que permitam
a formulagdo de politicas publicas de igualdade de género, com recortes racial e geracional.
Orgao Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres

«04BI - Estimular a participagdo de 100 organizagdes publicas e privadas de médio e grande porte no Programa Pré-Equidade de Género e Raca
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres

*04BL - Implantar a¢des integradas, focadas no desenvolvimento de politicas publicas que garantam direitos e proteg¢do, voltadas para as mulheres
Iésbicas, bissexuais, transexuais, jovens, idosas, negras, mulheres com deficiéncia, urbanas, rurais, do campo, da floresta, das aguas, de povos e
comunidades tradicionais, povos indigenas e dos distintos grupos étnico-raciais

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres

Iniciativas

*05CU - Fomento a produgdo de estatisticas e circulagdo de contetidos sobre uso do tempo e cuidado que ampliem o conhecimento sobre a divisdo sexual
do trabalho, com recortes racial e geracional
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*05PC - Incorporagdo do quesito raga/cor nos registros das capacitagdes de mulheres urbanas, rurais, do campo, da floresta e das aguas para o
fortalecimento de sua participagdo no mundo do trabalho

«05PD - Monitoramento dos contetidos midiaticos, com enfoque nas relagdes de género, raga, etnia e orientagdo sexual, para o enfrentamento a todas as
formas de discriminagdo contra as mulheres

OBJETIVO: 0935 - Promover a transversalidade intra e intergovernamental das politicas para as mulheres e de igualdade de
género, observando as diretrizes do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres

Iniciativas

«05D8 - Fomento a inclusdo do recorte de género e raga nas politicas publicas implementadas pelos diversos orgaos publicos.
*05DE - Fomento ao desenvolvimento permanente de linhas de pesquisa sobre o enfrentamento conjunto do racismo, sexismo e lesbofobia.

«05DI - Capacitagdo de mulheres negras, indigenas, lésbicas, bissexuais, transexuais, jovens, idosas e mulheres com deficiéncia em politicas publicas
sobre: transexualidade e travestilidade, homo/lesbo/transfobia, racismo institucional, intolerancia religiosa, discriminagio geracional e discriminagdo de
pessoas com deficiéncia

«05DJ - Promogéo de agdes de enfrentamento ao racismo institucional nas politicas publicas para gestores/as, e para funcionarios/as e contratados/as do
servigo publico nos organismos governamentais de politicas para as mulheres

OBJETIVO: 0936 - Ampliar e fortalecer o didlogo com a sociedade civil e com os movimentos sociais, em especial com os
movimentos feministas ¢ de mulheres, mulheres com deficiéncia, LBTs, urbanas, rurais, do campo, da floresta, das
aguas, de povos e comunidades tradicionais, de povos indigenas e dos distintos grupos étnico-raciais € geracionais

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres

Iniciativas
*05RL - Realizagdo de foruns, semindrios e encontros para o desenvolvimento de politicas publicas com a participagdo de mulheres Iésbicas, bissexuais,
transexuais, jovens, idosas, negras, mulheres com deficiéncia, urbanas, rurais, do campo, da floresta e das aguas, de povos e comunidades tradicionais,

de povos indigenas e dos distintos grupos étnico-raciais e geracionais

OBJETIVO: 0934 - Fortalecer o processo de participagdo politica, democratica e igualitaria das mulheres, nas instancias de
poder e decisdo, considerando sua diversidade e especificidades.

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres

Metas

*04CJ - Ampliar agdes para o fortalecimento institucional de organizagdes de mulheres negras
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres

Iniciativas

*05GS5 - Estimulo a ascensdo e permanéncia das mulheres nos cargos diretivos das organizagdes publicas e privadas, de médio e grande porte,
participantes do Programa Pro-Equidade de Género e Raga

OBJETIVO: 0998 - Ampliar a politica nacional de enfrentamento a todas as formas de violéncia contra as mulheres,
considerando sua diversidade e especificidades

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas para as Mulheres
Iniciativas
*05DW - Construg@o de metodologia de formagdo continuada e permanente da rede de atendimento as mulheres em situagio de violéncia, observando as
especificidades das mulheres com deficiéncia, LBTs, urbanas, rurais, do campo, da floresta, das aguas, de povos e comunidades tradicionais,

quilombolas, povos indigenas e dos distintos grupos étnico-raciais e geracionais.

*05E4 - Atuagdo para a interioriza¢do da Politica e das diretrizes de enfrentamento a violéncia contra as mulheres rurais, do campo, quilombolas, das
florestas e das aguas.

*05ES - Fortalecimento dos Foruns Estaduais de Enfrentamento a Violéncia contra as mulheres rurais, do campo, das florestas, quilombolas e das aguas,
estimulando a ampla participagdo dos movimentos sociais locais, e o desenvolvimento de estratégias de monitoramento das a¢des das Unidades Moveis.

*05EB - Incorporagdo do quesito raga/cor nos registros de violéncia contra as mulheres, nos atendimentos do Ligue 180 e da Casa da Mulher Brasileira.
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*06P5 - Monitoramento e articulagdo para o adequado funcionamento das unidades moveis no atendimento as mulheres rurais, do campo, das florestas,
quilombolas e das aguas.

*06P6 - Reestruturagdo do Forum Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do campo, das florestas, quilombolas e das aguas, a fim de

garantir a ampla representatividade dos movimentos sociais e instancias governamentais federais, definir os novos desafios e seu papel na atual
conjuntura politica.

PROGRAMA: 2034 - Promoc¢ao da Igualdade Racial e Superacido do Racismo

OBJETIVO: 0773 - Promover agdes afirmativas ¢ incorporar a perspectiva da promogéo da igualdade racial, no ambito das
politicas governamentais ¢ de organizagdes privadas, com énfase para a juventude e mulheres negras.

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

Metas

(*) +04SG - Aprimorar o monitoramento da implementagdo da Lei de Cotas no Ensino Superior (Lei n® 12.711/2012), garantindo a disponibiliza¢ao de dados
sobre a quantidade de vagas ofertadas por curso, bem como da distribuigdo do preenchimento de vagas.
Orgao Responsavel: Ministério da Educagao

*04M9 - Articular a ampliagdo do nimero de 6rgdos publicos e organizagdes privadas que promovem agdes afirmativas e/ou adotem medidas de
prevengdo e enfrentamento ao racismo e sexismo institucional
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial

«04MB - Articular e incentivar a execug@o de politicas intersetoriais que possibilitem o aumento da geragdo de emprego formal e renda para a populagio
negra, com énfase nas mulheres e jovens.
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial

(¥) *04MA - Colaborar para o fortalecimento institucional de organizagdes negras e sua participa¢do em instancias de controle social de politicas ptblicas
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

(*) *04MC - Contribuir para a implementagao da Politica Nacional de Saude Integral da Populagdo Negra, incluindo a atualiza¢@o do seu Plano Operativo
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogio da Igualdade Racial

Iniciativas

(*) +065Q - Criagéo e consolida¢do de modulo especifico da Lei de Reserva de Vagas no Servigo Publico Federal (Lei n® 12.990/2014) e da Lei de Cotas no
Ensino Superior (Lei n® 12.711/2012) dentro do Sistema de Monitoramento das Politicas de Promocéo da Igualdade Racial

*065R - Promocao de pactuagdes visando o fomento ao empreendedorismo de mulheres negras e homens negros

(*) +065S - Pactuagdo com as Centrais Sindicais no &mbito da Agenda Nacional do Trabalho e Emprego Decente para incidir em pactuagdes trabalhistas na
perceptiva da promogao da igualdade racial

*065T - Produgdo e difusdo de publicacdes que oferecam suporte a formulagdo e monitoramento das politicas de promogado da igualdade racial,
contemplando a perspectiva de género

(*) «065U - Estimulo a politicas de permanéncia para estudantes negros no ensino fundamental II, ensino médio e estudantes negros do ensino superior, em
particular cotistas

*065V - Estimulo a criago de cursos de graduagdo de politica de equidade de raca e género

(*) *065W - Acompanhamento da implementagao do quesito raga/cor nos sistemas de informagdes governamentais de acordo com os critérios utilizados pelo
IBGE

*065X - Estimulo para a ampliagdo e consolidagio de politicas de agdes afirmativas no ambito da cultura

OBJETIVO: 0777 - Reverter representagdes negativas da pessoa negra, bem como reconhecer e valorizar a historia e a cultura
negra em suas formas de existéncia e resisténcia.

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

Metas
(*) «04MH - Contribuir para a Educagio das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana conforme Resolugdo

01/2004 do Conselho Nacional de Educagao, que orienta a Implementagdo da Lei 10.639/2003 em todos os estabelecimentos da educagio basica
Orgio Responsavel: Ministério da Educagio

*04MG - Fomentar agdes para a valoriza¢do da pessoa negra, das manifestagdes da cultura, da memoria e das tradigdes da populagdo negra
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial
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(*) «04MI - Fomentar iniciativas e o fortalecimento institucional de organiza¢des de midias negras, priorizando aquelas que atuam especificamente com
mulheres, juventude e LGBT
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

(*) «04MJ - Revitalizar as acdes de comunicagdo e inclusdo digital voltadas para as comunidades tradicionais (quilombolas, matriz africana e ciganos),
considerando as suas especificidades historicas e culturais
Orgio Responsavel: Ministério das Comunicagdes

Iniciativas

(*) <0664 - Promocido da inser¢do da questdo racial nas a¢des de comunicagdo de governo do Poder Executivo Federal, por meio de parcerias e
acompanhamento das grandes campanhas.

*0665 - Producdo, disseminagdo e apoio a publicacdes com contetidos antirracistas e de valorizagdo da cultura e das contribui¢cdes da populagdo negra
para a humanidade e para o Brasil, ao longo da histdria e na atualidade.

*0666 - Apoio a incorporagdo das perspectivas racial e de género na formagao dos profissionais de comunicagao.
*0667 - Articulagdo junto a empresas de publicidade e comunicagéo, publicas e privadas, para a superagdo do racismo e a promog¢ao da igualdade racial.

«0668 - Realizagdo e articulagdo de campanhas, bem como estimulo a agdes da sociedade civil, para o reconhecimento, respeito e valorizagdo da pessoa
negra, das manifestagdes da cultura, da memoria, das datas de referéncia e da tradigdo e ancestralidade africana

(¥) 0669 - Incentivo a criagdo e ao funcionamento de radios comunitarias em areas habitadas pela populagdo negra e quilombola como forma de assegurar o
direito a informagéo e cultura dessas comunidades.

*066A - Colaboragdo para a implementagdo de equipamentos socio-culturais que fortalegam e valorizem a memoria, a tradi¢@o e a cultura afro-brasileira

*066B - Apoio a incorporag@o de a¢des para valorizagdo da historia e cultura negra na educagdo ministrada em espagos de cumprimento de medidas
socioeducativas e em escolas municipias.

«066C - Estimulo a agdes para desconstrugio de esteredtipos negativos da pessoa negra em situagdo de rua, com deficiéncia e com o publico das politicas
de satide mental.

OBJETIVO: 0778 - Promover politicas de enfrentamento ao racismo e articular politicas que busquem a redu¢@o de mortes
evitaveis e mortes violentas entre mulheres e jovens negros.

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogio da Igualdade Racial

Metas

(*) *04ME - Constituir a Rede de Atendimento as Vitimas de Racismo e Discriminag¢do Racial e implementar o Disque Igualdade Racial
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

*04MF - Estimular ag¢des de enfrentamento ao racismo institucional que contribuam para a redu¢ido da morbidade e mortalidade materna de mulheres
negras
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

(*) +04MD - Fortalecer e ampliar pactos para a redugéo das barreiras de acesso da populagdo negra ao sistema de justica
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

Iniciativas

*065Y - Fomento a inclusdo da tematica racial na formagao e qualificagdo dos operadores do direito, dos operadores do sistema de justiga e das/os
gestoras(es) e trabalhadoras/es da saude e da seguranga publica

*065Z - Desenvolvimento de manuais, guias e sistemas informatizados para acolhimento e encaminhamento das dentincias pela Ouvidoria

*0660 - Apoio a agdes de enfrentamento ao racismo institucional que ampliem as condi¢des de acesso e permanéncia de travestis e transexuais negras no
sistema educacional e no mercado formal de trabalho

*0661 - Estimulo a incorporagdo da perspectiva racial nos servigos de atendimento as vitimas de violéncia e seus familiares

*0662 - Apoio a a¢des de garantia de direitos e tratamento ndo discriminatério de negras e negros presas/os e egressas/os do sistema carcerario, bem
como de seus familiares

OBJETIVO: 0984 - Articular, acompanhar e fortalecer o conjunto das agdes governamentais no ambito da Agenda Social
Quilombola.

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial
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Metas

*04M2 - Ampliar o cadastro para acesso e emissao de 600 Selos Quilombos do Brasil
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

*04M4 - Apoiar a agroindustrializagdo de pelo menos 400 empreendimentos em comunidades quilombolas, como forma de estimular a comercializagdo
por meio do cooperativismo e associativismo
Orgao Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

(*) «04MO - Aprimorar os mecanismos de coordenagdo, gestdo, monitoramento e avaliacdo da Agenda Social Quilombola e fortalecer a participagdo e
controle social das comunidades quilombolas nas politicas publicas
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial

*04SH - Fomentar o etnodesenvolvimento e a economia solidaria em 300 comunidades quilombolas.
Orgio Responsavel: Ministério do Trabalho ¢ Emprego

*04M3 - Formar e qualificar 5.000 agentes para atuagdo em comunidades quilombolas visando o fortalecimento da agricultura familiar de base
agroecologica
Orgao Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

(*) «04M1 - Promover e ampliar o acesso de comunidades quilombolas as ag¢des e servigos publicos de infraestrutura e qualidade de vida, de inclusdo
produtiva e de direitos e cidadania
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial

«04SJ - Realizar espagos de didlogo e formagdo com 100 parteiras de comunidades quilombolas, incluindo a distribuicdo de 100 kits para parteiras
tradicionais e realizar 2 seminarios envolvendo comunidades quilombolas, com participagdo de gestores, profissionais de satide e liderangas das
comunidades.

Orgio Responsavel: Ministério da Satude

Iniciativas

«065D - Aprimoramento da gestdo da informagdo e do conhecimento, assim como da estrutura funcional do Comité de Gestdo da Agenda Social
Quilombola

*065E - Realizagdo de processos de formagdo e dialogo junto as comunidades quilombolas e aos gestores publicos sobre as agdes da Agenda Social
Quilombola

«065F - Articulagdo para a realizagdo de consultas prévias sobre agdes de governo que afetem os territorios quilombolas

*065G - Realizagao e fomento de diagnosticos sobre as necessidades e demandas das comunidades quilombolas para subsidiar o planejamento de
politicas publicas no ambito da Agenda Social Quilombola

«065H - Promogao do enfrentamento a violéncia contra a mulher quilombola

*06PY - Promocao do acesso a conhecimentos, as finangas solidérias e aos instrumentos e mecanismos de estruturagdo da produgdo, comercializagio e
consumo em economia solidaria.

OBJETIVO: 0986 - Articular a efetivacdo de direitos ¢ o acesso a politicas publicas para povos e comunidades tradicionais de
matriz africana.

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogio da Igualdade Racial

Metas

*04MS5 - Aprimorar os mecanismos de coordenagdo, gestdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e
Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e fortalecer a participagdo social das liderangas tradicionais e o controle social das politicas publicas
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

*04M6 - Promover e ampliar o acesso dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana as politicas publicas na perspectiva da protecdo ¢ garantia
de direitos, territorialidade e cultura, inclusdo social e desenvolvimento sustentavel
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

Iniciativas

(*) <0651 - Elaboragdo do II Plano Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana

*065J - Fomento e realizagdo de agdes para a promogdo do respeito aos valores ¢ modos de vida dos Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz
Africana
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*065K - Criagao e consolidagdo de modulo especifico dos Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana dentro do Sistema de Monitoramento
das Politicas de Promogdo da Igualdade Racial

*065L - Elaboragdo, pactuagdo e implementagdo de instrumentos normativos e gerenciais para aprimorar a gestdo do Plano Nacional de Desenvolvimento
Sustentavel dos Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana

*065M - Realizagdo e fomento de diagnodsticos socioecondmicos participativos sobre as necessidades e demandas das comunidades tradicionais de matriz

africana para subsidiar o planejamento de politicas publicas, assim como orientagéo e incentivo junto aos governos estaduais e municipais para a¢des
similares

*06PZ - Promogao do etnodesenvolvimento e da economia solidéria junto aos povos e comunidades tradicionais de matriz africana.

OBJETIVO: 0987 - Realizar a Regularizagdo Fundiaria das Comunidades Quilombolas, por meio da Identificacdo, Delimitagéo,
Reconhecimento, Indenizagdo das Benfeitorias ¢ Imoveis, Desintrusdo e Titulagdo dos Territorios Quilombolas.
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Metas

*04F7 - Publicar 60 Relatorios Técnicos de Identificagdo e Delimitagao.
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

(*) <04F6 - Titular 40.000 hectares em beneficio de comunidades quilombolas.
Orgﬁo Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario
Iniciativas

*05SMO - Aprimoramento do processo de regularizagdo dos territorios quilombolas por meio da normatizagio da titulagdo em terras publicas e privadas e
normatizac¢do do levantamento fundiario ¢ ambiental.

«05SMP - Emissao de 20 Decretos de desapropriagdo por interesse social de territorios quilombolas.
*05MQ - Emissdo 40 Portarias de reconhecimento de territorios quilombolas
*0SMR - Avalia¢ao de 46 mil hectares em imdveis inseridos em territorios quilombolas decretados.

*05MS - Revisdo da Instrug@o Normativa 57/2009, que regulamenta o procedimento para identifica¢do, reconhecimento, delimitagdo, demarcacéo,
desintrusao, titulagdo e registro das terras ocupadas por remanescentes das comunidades dos quilombos.

«0SMT - Licitag@o e contratagdo de pegas técnicas que compdem o Relatorio Técnico de Identificagdo e Delimitago.
«05MU - Georreferenciamento de todos os territorios quilombolas titulados.
OBJETIVO: 1075 - Articular a efetivacao de direitos e o acesso a politicas publicas para povos ciganos.
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogio da Igualdade Racial
Metas
(*) *04M8 - Articular agdes com vistas a garantia dos direitos fundamentais dos povos ciganos por meio do acesso a politicas publicas, com énfase em

promogao da cidadania e inclusdo social
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

*04M7 - Instituir o Plano Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos Ciganos, respeitando suas caracteristicas socioculturais e formas de
representacdo, assim como fortalecer a participagdo e o controle social dos povos ciganos nas politicas publicas
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

Iniciativas

*065N - Realizagdo e fomento para capacitagdo e processos formativos para gestores publicos na tematica dos povos ciganos, com énfase nos operadores
do sistema de justica

«0650 - Fomento a cria¢do de indicadores especificos para povos ciganos no ambito das politicas publicas federais
*065P - Elaboragao, pactuagdo e implementagdo de instrumentos normativos especificos para garantia dos direitos de povos ciganos

OBJETIVO: 1076 - Fortalecer e expandir o Sistema Nacional de Promogao da Igualdade Racial - SINAPIR.

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial
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Metas

(*) +04J1 - Ampliar o niimero de entes federados com adesdo ao SINAPIR, apoiando os 0rgaos, conselhos, ouvidorias e foruns estaduais de gestores
municipais de promogao da igualdade racial.
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

«04J3 - Elevar o numero de conselhos voltados para a promogdo da igualdade racial no pais, fortalecendo a gestdo democratica e o controle social
necessarios ao aperfeicoamento do SINAPIR.
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

*04J4 - Elevar o nimero de 6rgdos de promogao da igualdade racial no pais, fortalecendo a institucionalizagdo dessa politica.
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogio da Igualdade Racial

«04]2 - Estabelecer e aperfeigoar a participagdo no SINAPIR dos 6rgdos setoriais responsaveis pela execugdo da politica de promogdo da igualdade
racial, garantindo a incorporagdo da perspectiva étnicoracial nas politicas publicas.
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

«04J5 - Promover agdes articuladas de produgdo e gestdo de informagdo e de conhecimento, incluindo estudos e pesquisas sobre a situagdo social da
populacdo negra e de povos e comunidades tradicionais, para aprimorar a incorporagdo da perspectiva étnico-racial nas politicas publicas
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial

Iniciativas

(*) *05WU - Apoio aos entes federados no dmbito do SINAPIR para execugdo de projetos relacionados a promogao da igualdade racial e superagdo do
racismo.

*0SWYV - Apoio a projetos relacionados a promogdo da igualdade racial e superagdo do racismo, em parceria com a sociedade civil organizada,
priorizando organizagdes de midias negras, de mulheres, de juventude, LGBT, de quilombolas, de povos e comunidades tradicionais de matriz africana e
de ciganos, no ambito do SINAPIR.

*«0SWW - Constitui¢ao da Rede-SINAPIR, através do aprimoramento do Sistema de Monitoramento das Politicas de Promogao da Igualdade Racial, do
Monitora Conapir, do Sistema de Gestdo Estratégica e do cadastro nacional de 6rgios e conselhos voltados para a promocao da igualdade racial,

possibilitando o intercambio de informagdes, boas praticas, desafios e perspectivas dessa politica.

*05SWX - Implementagdo do Forum Intergovernamental de Promogao da Igualdade Racial — FIPIR, como espago de didlogo e pactuagdo entre as esferas
de governo no SINAPIR.

*0SWY - Fortalecimento do Conselho Nacional de Promogao da Igualdade Racial e realizagdo da IV Conferéncia Nacional de Promocao da Igualdade
Racial.

*05SWZ - Capacitacdo de gestoras(es) e conselheiras(os) de promogao da igualdade racial nesta tematica e em outras areas correlatas a fungdo, bem como
produgdo de material de apoio para subsidiar suas atuagdes.

*05X0 - Divulgagao institucional do SINAPIR, promovendo a implementagao e regionaliza¢do do sistema, por meio da caravana “Patria Educadora pela
Promocao da Igualdade Racial e Superag@o do Racismo”, bem como reunides, foruns e eventos correlatos nas cinco regides do pais.

«05X1 - Aprimoramento dos instrumentos de gestdo do SINAPIR, incluindo a revisdo do Plano Nacional de Promogao da Igualdade Racial - PLANAPIR
e 0 apoio a elaboragdo de planos estaduais e municipais.

*05X2 - Regulamentagéo da participagdo da iniciativa privada no SINAPIR.

*05X4 - Estabelecimento de acordos e parcerias no ambito do SINAPIR para cooperagdes especificas com estados, municipios, Ministério Publico e
Defensoria Publica, com énfase nos seguintes temas: regulariza¢do fundiaria de comunidades quilombolas; implementagao da Lei 10.639/2003; Plano
Juventude Viva; diagnosticos socioecondmicos das comunidades tradicionais de matriz africana e enfrentamento ao racismo e sexismo institucional.

*0663 - Fortalecimento da representatividade da populagdo negra LGBT nos conselhos de participagdo e controle social dos 6rgdos de promogdo de
igualdade racial nos entes subnacionais.

OBJETIVO: 1077 - Consolidar a atuacgdo internacional do Brasil na promoc¢ao da igualdade racial.

Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogio da Igualdade Racial

Metas

+04J0 - Fortalecer a cooperagdo internacional, sobretudo com os paises da Africa e da América, visando & promogio da igualdade e inclusdo da populagio
negra.
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial

*041Z - Promover a implementa¢do do Programa de Atividades da Década Internacional dos Afrodescendentes — Nagdes Unidas (2015 a 2024) e do
Plano de Acdo da Década dos Afrodescendentes Latino-americanos e Caribenhos — CELAC (2014 a 2023), em nivel nacional.
Orgio Responsavel: Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial
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Iniciativas

*0SWN - Contribuicdo as negociagdes voltadas a criagdo e pleno funcionamento do Forum dos Afrodescendentes nas Nagdes Unidas.

*05WO - Acompanhamento da implementa¢do da Agenda de Desenvolvimento pds 2015 da ONU na perspectiva da promogao da igualdade racial.
*05SWP - Fortalecimento da agenda da igualdade racial nos mecanismos de integra¢do regional e sub-regional do continente americano.

*05WQ - Fomento as relagdes com os organismos de integragdo regional e sub-regionais africanos no campo da promogao da igualdade e inclusdo social.

*05SWR - Fortalecimento do dialogo, troca de experiéncias e cooperagdo com paises do continente africano, visando a promogéo da igualdade e a inclusao
social da populago negra.

*0SWS - Fortalecimento do dialogo, troca de experiéncias, cooperagdo e coordenagdo com paises americanos, com vistas a promogao da igualdade racial
e a superagdo do racismo.

*0SWT - Cooperagao para a criagdo e fortalecimento de organismos nacionais de igualdade racial em outros paises.

PROGRAMA: 2044 - Promoc¢ao dos Direitos da Juventude

OBJETIVO: 0967 - Promover o trabalho decente para a juventude por meio da ampliacdo das oportunidades de inser¢do digna e
ativa no mundo do trabalho, da qualificag@o profissional ¢ do fomento a economia solidaria

Orgio Responsavel: Ministério do Trabalho e Emprego

Iniciativas

*06CY - Inser¢do da tematica das relagdes raciais e de género nos conteudos dos cursos de qualificacdo social e profissional do Programa Projovem
Trabalhador.

OBJETIVO: 0960 - Promover a¢des que contribuam para reduzir a vulnerabilidade social de jovens, especialmente negros, em
territorios com alta incidéncia de homicidios por meio do Plano Juventude Viva.

Orgio Responsavel: Presidéncia da Repiiblica

Metas

*04Q6 - Articular agdes no Governo Federal e no sistema de justi¢a que promovam o acesso a justiga para a juventude negra em situacgdo de violéncia
Orgio Responsavel: Presidéncia da Repblica

«04Q5 - Articular e fomentar agdes, politicas e programas do Governo Federal, dos entes federados e da sociedade civil que promovam o acesso a direitos
para a juventude, especialmente a negra, nos territorios
Orgio Responsavel: Presidéncia da Republica

*04Q8 - Fomentar a implanta¢do de mecanismo de dentncia, notificagdo e monitoramento da mortalidade e violéncias contra a juventude, especialmente
negra, em parceria com a Secretaria de DIreitos Humanos - SDH.

Orgao Responsavel: Presidéncia da Republica
*04Q7 - Fomentar redes de articulagéo nos territorios, facilitando o acesso a justiga, ao conjunto de politicas ptblicas disponiveis e ao sistema de prote¢ao

aos direitos humanos para o jovem
Orgio Responsavel: Presidéncia da Republica

Iniciativas

*06GY - Criagdo e implementagdo de protocolo de a¢do para caso de violagdes graves dos direitos da juventude, especialmente negra
*06GZ - Estruturagao e articulagdo de redes para desenvolvimento de agdes que visem a superagdo da cultura da violéncia

*06HO - Realizagdo de campanhas de comunicagao e de sensibilizagdo sobre racismo, com foco na reversdo dos estereotipos que atingem a juventude
negra

*06H1 - Difusdo, em equipamentos publicos presentes nos territorios, da metodologia de atendimento a jovens do programa Esta¢ao Juventude

OBJETIVO: 0988 - Coordenar e articular politicas ptiblicas que promovam os direitos dos jovens.

Orgio Responsavel: Presidéncia da Repiiblica
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Iniciativas

*06GR - Articulagdo do programa Estagdo Juventude nos territorios do Plano Juventude Viva.

*06GT - Reconhecimento das especificidades de mulheres, negros, indigenas, povos e comunidades tradicionais, juventude rural, LGBT e pessoas com
deficiéncia nas politicas voltadas para juventude.

*06R4 - Articulagdo, junto aos entes federados, da adesdo ao ProJovem, principalmente nos municipios prioritarios do Pacto Nacional pela Redugdo de
Homicidios, bem como a implementagéo das salas de acolhimento no ambito do Programa.

OBJETIVO: 1137 - Promover e integrar agdes que contribuam para a efetivagdo do direito da juventude a sustentabilidade e ao
meio ambiente

()rgﬁo Responsavel: Ministério do Meio Ambiente
Iniciativas
*063W - Desenvolvimento de metodologia de participagdo de jovens (15 a 29 anos) na criagao de Protocolos Comunitarios sobre acesso ao patrimonio
genético e aos conhecimentos tradicionais associados e sobre a reparti¢ao de beneficios em territorios de gestdo coletiva de conservagdo ambiental, em

especial de jovens indigenas e de povos e comunidades tradicionais

OBJETIVO: 1143 - Fomentar o direito a participagdo social e politica e a representago juvenil.

Orgio Responsavel: Presidéncia da Repiblica

Iniciativas
*06GW - Fomento e apoio a participagdo social e politica de mulheres, negros, indigenas, povos e comunidades tradicionais, juventude rural, LGBT e

pessoas com deficiéncia, respeitadas as suas especificidades, nos processos de discussdo, formulagdo e implementagdo de politicas publicas para a
juventude.

PROGRAMA: 2071 - Promoc¢ao do Trabalho Decente ¢ Economia Solidaria

OBJETIVO: 0869 - Promover o direito ao trabalho decente, por meio da inspec¢do laboral, do aperfeicoamento dos
regulamentos, da articulagdo de politicas, do didlogo social e de estudos, pesquisas e inovagdes, no campo da
protecao ao trabalhador

Orgio Responsavel: Ministério do Trabalho e Emprego

Metas
(*) «0403 - Aumentar em 20% as acdes planejadas de Inspegdo do Trabalho para o combate ao trabalho analogo ao de escravo, em especial nas areas

geograficas isoladas do pais
Orgio Responsavel: Ministério do Trabalho ¢ Emprego

Iniciativas
*06BR - Elaboragdo estratégia nacional de combate a discriminagdo no trabalho, para eliminar diferenga de remuneragao por trabalho de igual valor,

distingdo, exclusdo ou preferéncia fundada na raga, cor, sexo, religido, classe social, ascendéncia nacional, idade, orientagdo sexual, estado sorologico,
identidade de género ou deficiéncia, de forma a aumentar a igualdade de oportunidades e tratamento no mundo do trabalho

PROGRAMA: 2063 - Promoc¢ao e Defesa dos Direitos de Pessoas com Deficiéncia

OBJETIVO: 0442 - Promover a efetivagdo dos direitos da pessoa com deficiéncia e sua igualdade de oportunidades, por meio
do fomento a sua autonomia, independéncia e seguranga
Orgio Responsavel: Secretaria de Direitos Humanos

Iniciativas

*01GQ - Elaboracao, difusdo e implementagio de estudos sobre a tematica da pessoa com deficiéncia para ampliar o nivel de conhecimento sobre a
tematica, garantindo a abordagem das questdes de género e raga.

*01GY - Capacitag@o de agentes sociais sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, incluindo mulheres, jovens e minorias raciais e religiosas, além de
militantes do proprio segmento

«0641 - Articulagio de a¢des especificas para quilombolas com deficiéncia
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*0642 - Apoio a agdes para a desconstrugdo de esteredtipos negativos de pessoas com deficiéncia, incluindo mulheres e pessoas negras com deficiéncia,
promovendo a percep¢do positiva e a maior consciéncia social em relag@o a suas capacidades e contribui¢des

*04FK - Acompanhamento das ag¢des de inclus@o de pessoas com deficiéncia no mundo do trabalho, em estratégias de agdo fiscal, de qualificagdo e de

ampliagdo dos contratos de aprendizagem promovidas ou apoiadas pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego, com atengao a necessidade de redugdo das
desigualdades de género e raga

PROGRAMA: 2064 - Promoc¢ao e Defesa dos Direitos Humanos

OBJETIVO: 0255 - Promover a frui¢do de direitos, o fortalecimento da educagdo e da cultura em direitos humanos, o respeito e
a valorizacdo das diversidades de raga, nacionalidade, género, regido, cultura, religido, orientacdo sexual,
identidade de género, idade e deficiéncia, atuando de forma interfederativa e interinstitucional

Orgio Responsavel: Secretaria de Direitos Humanos

Metas

«04J1 - Formular e implementar o Plano Nacional de Respeito a Diversidade Religiosa.
Orgio Responsavel: Secretaria de Direitos Humanos

Iniciativas

*00RU - Articulagdo com os entes federativos para criagdo e a manuten¢do de Comités Estaduais, Municipais e Distrital de Respeito a Diversidade
Religiosa.

*05YS - Promogéo e apoio a eventos tematicos e capacitagdes relacionadas a tematica Direitos Humanos e Diversidade Religiosa.
(*) *05Z1 - Priorizagao de a¢des de educagdo em direitos humanos, visando a reduc@o dos indices de violéncia contra jovens negros e indices de homicidios.

*05XU - Fomento a promogao do Registro Civil de Nascimento (RCN) com base nas demandas dos 27 planos estaduais e planos municipais realizados
no periodo, priorizando a realizagdo de oficinas de fluxos de emissdo de registro civil, mutirdes e unidades interligadas de RCN em unidades de saude
voltadas para povos indigenas, ciganos, ribeirinhas, populagdo em situagdo de rua, migrantes, quilombolas e outros povos e comunidades tradicionais.

*0683 - Realizagdo de intercambio de experiéncias sobre os direitos das pessoas em situagdo de rua em nivel internacional, prioritariamente no Mercosul
e paises africanos.

*0685 - Levantamento de dados e informagdes por meio de pesquisas para diagnostico da situago e do perfil socioecondmico da populagdo de Lésbicas,
Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais (LGBT), em articulagao com os sistemas de informagao ja existentes, contemplando o recorte racial.

«068B - Estimulo a incorporagdo nos cursos de educacdo e cultura em direitos humanos de contetidos com foco na promocao da igualdade racial e
superagao do racismo.

PROGRAMA: 2062 - Promoc¢ao, Protecao e Defesa dos Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes

OBJETIVO: 0260 - Promover ¢ articular a implementagdo de programas, politicas, agdes e servigos de atendimento a criangas ¢
adolescentes com direitos violados, ameagados ou restritos, por meio da integracdo das instancias intersetoriais,
interinstitucionais e interfederativas.

Orgio Responsavel: Secretaria de Direitos Humanos

Iniciativas

*0SHL - Desenvolvimento de metodologias de atendimento integrado, considerando as especificidades de criangas e adolescentes indigenas, quilombolas,
de comunidades tradicionais, habitantes de areas remotas, em situagdo de rua, de uso e abuso de alcool e outras drogas, em sofrimento psiquico, com
deficiéncia e para adolescentes LGBT, entre outros.

PROGRAMA: 2066 - Reforma Agraria e Governan¢a Fundiaria

OBJETIVO: 0420 - Assentar familias por meio da desapropriacdo por interesse social e demais formas de obtencdo de terras,
criar projetos de assentamento de forma sustentavel e considerando, sempre que possivel, a abordagem territorial,
priorizando e assistindo familias acampadas, com garantia de equidade de género ¢ do acesso e permanéncia da
juventude no campo.

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Iniciativas

*04JJ - Apoio ao usufruto exclusivo dos Povos Indigenas e dos demais povos e comunidades tradicionais aos seus territorios por meio do assentamento
de ocupantes que nio se caracterizem como tais durante o processo de regulariza¢do de suas terras e territorios tradicionais.

(*) Atributo selecionado para o Monitoramento Participativo 07/04/2016, 17:56 Pagina 20



Ministério do Planejamento Orcamento e Gestao

SOF / SPI/ DEST

Espelho da Agenda - Igualdade Racial - 2016

OBJETIVO: 0422 - Proporcionar o acesso a cultura e educacdo formal e ndo formal, em todos os niveis e areas de conhecimento
ao publico da reforma agraria, povos e comunidades tradicionais, quilombolas e agricultores familiares
beneficiarios da regularizacdo fundiaria e do crédito fundidrio.

Orgao Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Metas

+0408 - Incorporar 15.000 novos beneficiarios ao Pronera.
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Iniciativas
*04JQ - Estabelecimento de parceria com CNPq para promogao das agdes de capacitagdo e profissionalizagdo.

«04JR - Articulagdo de parcerias institucionais para viabilizar pesquisas e politicas publicas de educagdo, saude, cultura, lazer, arte, esporte e cidadania
nos acampamentos e projetos de assentamento da reforma agraria.

«04JS - Capacitagdo técnica e especializada para os jovens beneficiarios do Programa Nacional de Crédito Fundiario.

PROGRAMA: 2068 - Saneamento Basico

OBJETIVO: 0355 - Implementar medidas estruturais e estruturantes em areas rurais e comunidades tradicionais, que assegurem
a ampliag@o do acesso, a qualidade e a sustentabilidade das acdes e servigcos publicos de saneamento bésico.

Orgio Responsavel: Ministério da Satde

Metas

*04K3 - Executar ag¢des de apoio ao controle da qualidade da agua para consumo humano em 3.000 Comunidades Rurais e Tradicionais.
Orgio Responsavel: Ministério da Satude
Iniciativas

«061Y - Implantagdo, ampliagdo ou melhoria de agdes de saneamento basico em 116 comunidades quilombolas, orientadas para a integralidade dos
componentes.

*06NK - Estabelecimento e implementagdo de formas de atuagio especifica para quilombolas e outros povos e comunidades tradicionais.

PROGRAMA: 2069 - Seguranca Alimentar e Nutricional

OBJETIVO: 0615 - Combater a inseguranca alimentar e nutricional que persiste em grupos populacionais especificos, com
énfase em povos e comunidades tradicionais

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome

Metas

*04ES - Atender 100.000 familias de povos e comunidades tradicionais em situagdo de pobreza por meio de uma estratégia de inclusdo produtiva rural,
por meio da oferta de assisténcia técnica e extensdo rural e do acesso a recursos de fomento e as tecnologias sociais de agua para producgdo
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome

*04ER - Reduzir 20% do déficit de peso para idade de criangas quilombolas menores de 5 anos acompanhadas nas condicionalidades de satide do
Programa Bolsa Familia, por meio de a¢des articuladas no ambito da Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional (CAISAN)
Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome

Iniciativas

*0SMX - Elaboracdo das estratégias territoriais de superacdo da Inseguranga Alimentar e Nutricional em Povos e Comunidades Tradicionais
*05SMY - Priorizagdo do atendimento de Povos e Comunidades Tradicionais nas compras publicas de produtos da agricultura familiar
*05NO - Monitoramento da execugdo dos cardapios diferenciados em escolas indigenas e quilombolas

*05N1 - Promogao e integragdo do acesso a dgua de qualidade para consumo e producdo e esgotamento sanitario por meio de mecanismos adequados
para Povos e Comunidades Tradicionais
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*05N2 - Acompanhamento na Aten¢do Basica pelo menos 73% de familias indigenas e quilombolas beneficiarias do Programa Bolsa Familia por meio
das condicionalidades de satde

*05N3 - Registro, por meio das condicionalidades de saude do Programa Bolsa Familia (PBF), dados nutricionais de pelo menos 80% de criangas
indigenas e quilombolas menores de 7 anos beneficiarias do PBF

OBJETIVO: 1118 - Consolidar o Dialogo ¢ a Cooperagdo Internacional do Brasil para promog¢do da Soberania ¢ Seguranca
Alimentar e Nutricional.
Orgio Responsavel: Ministério das Relagdes Exteriores
Iniciativas
*05NI - Consolidagdo da cooperagdo e o dialogo com os paises do Mercado Comum do Sul (MERCOSUL), da Comunidade de Estados Latino-
Americanos e Caribenhos (CELAC), da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP), da Unido Africana (UA) e dos BRICS, com a

participagdo da sociedade civil em Seguranga Alimentar ¢ Nutricional (SAN).

OBJETIVO: 1155 - Ampliar a produgdo de alimentos saudaveis e sustentaveis

Orgio Responsavel: Ministério do Desenvolvimento Agrario

Iniciativas

«061J - Incentivo a producédo de pescado sustentavel advindos do manejo de espécies nativas em comunidades tradicionais pesqueiras artesanais

PROGRAMA: 2047 - Simplificacdo da Vida da Empresa e do Cidadao: Bem Mais Simples Brasil

OBJETIVO: 1059 - Promover solu¢des para ampliagdo dos mercados das Micro ¢ Pequenas Empresas e do Artesanato
brasileiro.

Orgio Responsavel: Secretaria da Micro e Pequena Empresa

Metas
*0460 - Aumentar de 294 para 400 o nimero de artesdos ou trabalhadores manuais quilombolas cadastrados no Sistema de Informagdes Cadastrais do

Artesanato Brasileiro (SICAB).
Orgio Responsavel: Secretaria da Micro e Pequena Empresa
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