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Exercício: 2016

Elementos a serem exibidos: Indicadores; Objetivos; Metas; Regionalização das Metas; Iniciativas;

Agenda: Pessoas com Deficiência

Agrupa ações por: Código

Filtro selecionado

PROGRAMA: 2017 - Aviação Civil

0083 - Adequar a capacidade de processamento de aeronaves, passageiros e cargas à demanda existente e futura,

por meio de intervenções nas infraestruturas aeroportuárias e medidas de gestão.

OBJETIVO:

Secretaria de Aviação CivilÓrgão Responsável:

Iniciativas

0647 - Ampliação da acessibilidade em aeroportos, compreendendo o investimento em equipamentos, treinamento e a adequação de infraestrutura e

serviços.
·(*)

0086 - Promover o desenvolvimento institucional, regulatório e técnico da aviação civil brasileira.OBJETIVO:

Secretaria de Aviação CivilÓrgão Responsável:

Iniciativas

063N - Inclusão de conteúdos relacionados à acessibilidade e às especificidades de passageiros com deficiência ou necessidade de atendimento especial

nas capacitações para gestores de aeroportos públicos.
·

PROGRAMA: 2037 - Consolidação do Sistema Único de Assistência Social (SUAS)

0370 - Manter, ampliar e qualificar os serviços e programas de Proteção Social Básica e Especial ofertados às

famílias e indivíduos em situação de vulnerabilidade e risco social e pessoal

OBJETIVO:

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à FomeÓrgão Responsável:

Metas

049S - Implantar em todas as capitais o serviço de proteção social básica no domicilio, para pessoas com deficiência e idosas, atendendo

prioritariamente os beneficiários do BPC
·

Órgão Responsável: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome

(*)

Iniciativas

00WM - Produção de orientações técnicas para qualificação dos serviços de Proteção Social Básica e Especial, considerando os territórios urbano e rural

e respeitando as especificidades locais e regionais e as particularidades de segmentos populacionais e étnico-raciais (pessoas com deficiência, pessoas

idosas, mulheres, povos indígenas, povos e comunidades tradicionais, LGBT, juventude, entre outros).

·

058R - Qualificação dos serviços de acolhimento para crianças, adolescentes e jovens, pessoas idosas e pessoas com deficiência, de acordo com os

parâmetros do SUAS.
·(*)

058T - Ampliação da cobertura e qualificação dos serviços de proteção social especial para Pessoas com Deficiência, Idosas e suas Famílias, em Centros

Dia e Residências Inclusivas.
·(*)

0371 - Qualificar a gestão do Benefício de Prestação Continuada (BPC), concedê-lo a pessoa idosa e a pessoa com

deficiência, fortalecer as estratégias de inclusão dos beneficiários nos serviços socioassistenciais e nas demais

políticas e contribuir no aprimoramento da regulação dos benefícios eventuais pelos estados, municípios e DF

OBJETIVO:

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à FomeÓrgão Responsável:

Metas

00S8 - Ampliar as oportunidades de acesso das pessoas idosas e pessoas com deficiência beneficiárias do BPC aos serviços socioassistenciais, na

perspectiva da garantia da convivência familiar e comunitária
·

Órgão Responsável: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome

(*)

00SA - Mobilizar e acompanhar 100% das famílias de crianças e adolescentes beneficiárias do BPC em idade escolar que estão fora da escola, visando

assegurar a sua inclusão e permanência na escola e o acesso aos demais direitos sociais
·

Órgão Responsável: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome
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Iniciativas

059M - Articulação das ações que visem ampliar as oportunidades de inclusão social dos beneficiários do BPC, junto às áreas de educação, saúde,

trabalho, cultura, esporte, turismo e habitação
·(*)

059N - Aprimoramento do processo de acesso ao BPC, com a integração de ações entre o INSS e as instâncias do SUAS, por meio da descentralização

dos mecanismos de requerimento
·

059O - Produção de orientações técnicas visando qualificar a regulação e a oferta dos benefícios eventuais no âmbito dos estados, municípios e Distrito

Federal, em consonância aos princípios e diretrizes da Política Nacional de Assistência Social (PNAS)
·

0372 - Fortalecer e qualificar a gestão do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) e os mecanismos

democráticos de participação e controle social

OBJETIVO:

Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à FomeÓrgão Responsável:

Iniciativas

059X - Observância, no conteúdo das capacitações realizadas pelo SUAS, de particularidades de segmentos populacionais e étnico-raciais (pessoas com

deficiência, pessoas idosas, mulheres, povos indígenas, povos e comunidades tradicionais, LGBT, entre outros)
·

PROGRAMA: 2027 - Cultura: dimensão essencial do Desenvolvimento

0786 - Estimular a criação e fortalecer a produção e a difusão cultural e artística.OBJETIVO:

Ministério da CulturaÓrgão Responsável:

Iniciativas

05VN - Fomento à produção, difusão, intercâmbio, circulação de projetos, atividades e eventos artísticos, garantida a diversidade de linguagens,

expressões culturais e formatos acessíveis
·

067D - Aumento de 1 para 5 do percentual de acessibilidade cultural na rubrica orçamentária das Redes de Pontos e Pontões de Cultura.·

0787 - Ampliar e qualificar o acesso da população brasileira a bens e serviços culturaisOBJETIVO:

Ministério da CulturaÓrgão Responsável:

Iniciativas

05ZV - Estabelecimento de regras para que obras e projetos apoiados pelo Ministério da Cultura ampliem o acesso a jovens, pessoas com deficiência,

negros, mulheres, povos indígenas e povos e comunidades tradicionais.
·(*)

PROGRAMA: 2038 - Democracia e Aperfeiçoamento da Gestão Pública

1157 - Ampliar a capacidade do Estado de prover entregas à sociedade com agilidade, qualidade e sustentabilidade

a partir do aprimoramento da gestão de recursos e processos

OBJETIVO:

Ministério do Planejamento, Orçamento e GestãoÓrgão Responsável:

Iniciativas

06K7 - Desenvolvimento da gestão dos imóveis de uso especial da União, buscando compartilhamento, otimização dos custos relacionados à locação e

manutenção dos imóveis, acessibilidade, sustentabilidade e alienação dos imóveis considerados sem interesse público
·

1158 - Aumentar a eficiência da ação do Estado mediante o uso integrado da tecnologia da informação e o

aprimoramento da gestão, contribuindo para a segurança da informação e comunicações e a segurança cibernética

OBJETIVO:

Ministério do Planejamento, Orçamento e GestãoÓrgão Responsável:

Iniciativas

06KZ - Fomento a divulgação, disseminação e compartilhamento de dados e informações públicas, mediante o fornecimento de serviços de

padronização, organização dos dados e acessibilidade digital
·

1162 - Fortalecer a comunicação social do Poder Executivo Federal com a sociedade, promovendo o conhecimento

das políticas, programas e ações governamentais de forma democrática, abrangente, transparente e interativa

OBJETIVO:

Presidência da RepúblicaÓrgão Responsável:
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Metas

04RX - Valorizar a diversidade étnica e cultural e o respeito à igualdade e às questões raciais, geracionais, de gênero, acessibilidade e de orientação

sexual nas ações de comunicação do Poder Executivo Federal
·

Órgão Responsável: Presidência da República

Iniciativas

06MM - Promoção da presença de pessoas negras com protagonismo em representações positivas na publicidade institucional do Poder Executivo

Federal e estimular ações semelhantes no âmbito do Poder Público em geral
·

PROGRAMA: 2076 - Desenvolvimento e Promoção do Turismo

1111 - Aumentar a competividade dos destinos, produtos e serviços turísticos..OBJETIVO:

Ministério do TurismoÓrgão Responsável:

Iniciativas

05OK - Promoção da sustentabilidade e acessibilidade dos destinos, produtos e serviços turísticos, como o portal Turismo Acessível e a implementação

da Campanha Passaporte Verde.
·(*)

PROGRAMA: 2080 - Educação de qualidade para todos

1007 - Ampliar o atendimento escolar de qualidade em todas as etapas e modalidades da educação básica, em

colaboração com os sistemas de ensino, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, visando ao pleno

desenvolvimento da pessoa na perspectiva da educação ao longo da vida e à formação cidadã, contemplando as

especificidades da diversidade e da inclusão, e considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de

Educação 2014-2024.

OBJETIVO:

Ministério da EducaçãoÓrgão Responsável:

Metas

04KL - Atender 8 milhões de pessoas com ações voltadas à alfabetização e à elevação da escolaridade média da população de 15 anos ou mais, visando

ao desenvolvimento da participação social e cidadã ao longo da vida, a diversidade e inclusão, em consonância com o disposto nas Metas 8 e 9 do Plano

Nacional de Educação.

·

Órgão Responsável: Ministério da Educação

04KI - Promover ações com vistas a universalizar o atendimento escolar para toda população de 4 a 17 anos com deficiência, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades/superdotação em classes comuns da rede regular de ensino, em consonância com o disposto na Meta 4 do Plano

Nacional de Educação.

·

Órgão Responsável: Ministério da Educação

(*)

Iniciativas

060G - Apoio à melhoria da infraestrutura física e pedagógica mediante transferência direta de recursos para as escolas, contemplando as especificidades

da diversidade e inclusão.
·(*)

060N - Apoio a ações de acesso à rede mundial de computadores em banda larga, aos equipamentos e aos recursos tecnológicos digitais e de

acessibilidade para a utilização pedagógica nas escolas da rede pública de educação básica, contemplando as especificidades da diversidade e inclusão,

compreendendo as populações do campo, da floresta, das águas, das comunidades remanescentes de quilombos, povos indígenas, entre outros.

·

060O - Apoio à organização e à oferta do atendimento educacional especializado nas escolas públicas com matrícula de estudante público-alvo da

educação especial nas classes comuns.
·

060Q - Realização de ações para implementação das diretrizes nacionais da diversidade e inclusão, entre elas, as para a Educação Básica nas Escolas do

Campo, para a Educação das Relações Étnico-Raciais, para o Atendimento Educacional Especializado, para a Educação de Jovens e Adultos, para

Jovens e Adultos em Privação de Liberdade nos Estabelecimentos Penais, para Crianças, Adolescentes e Jovens em Situação de Itinerância, para a

Educação Escolar Indígena, para a Educação em Direitos Humanos, para a Educação Ambiental e para a Educação Escolar Quilombola.

·

060S - Apoio à ampliação das condições de acesso e permanência na escola das pessoas com deficiência, de 0 a 18 anos, beneficiárias do Benefício de

Prestação Continuada (BPC).
·(*)

1008 - Fortalecer a formação e a valorização dos profissionais da educação, em regime de colaboração com os

sistemas de ensino, contemplando as especificidades da diversidade e da inclusão e da aprendizagem ao longo da

vida, e considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educação 2014-2024.

OBJETIVO:

Ministério da EducaçãoÓrgão Responsável:
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Metas

04KB - Apoiar a oferta de 365 mil vagas em cursos de formação continuada para professores, demais profissionais da educação, gestores e membros da

comunidade escolar nas modalidades e temas da diversidade e inclusão, em colaboração com os sistemas de ensino e em consonância com o disposto na

Meta 16 do Plano Nacional de Educação.

·

Órgão Responsável: Ministério da Educação

(*)

1009 - Ampliar o acesso à educação profissional e tecnológica de qualidade, alinhada com as demandas sociais e

do mercado de trabalho locais e regionais, contemplando as especificidades da diversidade e da inclusão, e

considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educação 2014-2024.

OBJETIVO:

Ministério da EducaçãoÓrgão Responsável:

Iniciativas

0617 - Promoção de ações para ampliar o acesso e as condições de permanência e êxito dos estudantes, nos cursos de educação profissional técnica de

nível médio e nos cursos de formação inicial e continuada, bem como de inserção socioprofissional, prioritariamente para estudantes da rede pública,

trabalhadores, beneficiários dos programas federais de transferência de renda, pessoas com deficiência, população negra, populações do campo, povos

indígenas e quilombolas.

·(*)

1010 - Ampliar o acesso à educação superior de qualidade, na graduação e na pósgraduação, contemplando as

especificidades da diversidade e da inclusão e a aprendizagem ao longo da vida, fortalecendo a ciência, a

tecnologia e a inovação, apoiando atividades de ensino, pesquisa e extensão, bem como aperfeiçoando as

atividades de avaliação, supervisão e regulação, e considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de

Educação 2014-2024.

OBJETIVO:

Ministério da EducaçãoÓrgão Responsável:

Iniciativas

0627 - Articulação, em conjunto com o Conselho Nacional de Educação, da inclusão de conteúdos de acessibilidade e desenho universal nas diretrizes

curriculares da educação profissional e tecnológica e do ensino superior dos cursos de Engenharia, Arquitetura e correlatos.
·(*)

1011 - Aprimorar os processos de gestão, monitoramento e avaliação dos sistemas de ensino, considerando as

especificidades da diversidade e inclusão, em cooperação com os entes federados, estimulando a participação

social, e considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educação 2014-2024.

OBJETIVO:

Ministério da EducaçãoÓrgão Responsável:

Iniciativas

062F - Apoio à realização de conferências nacionais de educação específicas da diversidade e inclusão, entre elas, a Infantojuvenil pelo Meio Ambiente

e a de Educação Escolar Indígena.
·

PROGRAMA: 2035 - Esporte, Cidadania e Desenvolvimento

1127 - Ampliar e qualificar o acesso da população ao esporte e lazer, com fortalecimento das ações intersetoriais e

redução das desigualdades regionais.

OBJETIVO:

Ministério do EsporteÓrgão Responsável:

Iniciativas

05RE - Ampliação do acesso a ações/programas sociais esportivos e de lazer aos povos indígenas, aos povos e comunidades tradicionais, com

enfrentamento das desigualdades de gênero, etárias e étnico-raciais, fortalecendo a participação de pessoas com deficiência, por meio da articulação com

os órgãos federais relacionados.

·(*)

1117 - Fomentar e incentivar a prática do futebol, com ênfase ao futebol feminino, e garantir a defesa dos direitos

do torcedor.

OBJETIVO:

Ministério do EsporteÓrgão Responsável:

Iniciativas

05N9 - Apoio na melhoria das condições de acessibilidade, conforto, higiene e segurança nos estádios como garantia dos direitos do torcedor.·

PROGRAMA: 2015 - Fortalecimento do Sistema Único de Saúde (SUS)
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1120 - Aprimorar e implantar as Redes de Atenção à Saúde nas regiões de saúde, com ênfase na articulação da

Rede de Urgência e Emergência, Rede Cegonha, Rede de Atenção Psicossocial, Rede de Cuidados à Pessoa com

Deficiência, e da Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas.

OBJETIVO:

Ministério da SaúdeÓrgão Responsável:

Metas

04FW - Ampliar o acesso à Triagem Auditiva Neonatal por meio da equipagem de 737 maternidades no país, passando de 75 para 812 maternidades

equipadas em funcionamento, no âmbito do Programa Viver sem Limites.
·

Órgão Responsável: Ministério da Saúde

(*)

04SA - Elaborar e publicar 10 novas Diretrizes de Atenção à Saúde da Pessoa com Deficiência, no âmbito do Programa Viver sem Limite.·
Órgão Responsável: Ministério da Saúde

03X0 - Implantar 50 oficinas ortopédicas no País, passando de 24 para 74 oficinas em funcionamento.·
Órgão Responsável: Ministério da Saúde

(*)

03WY - Implantar 98 Centros Especializados em Reabilitação - CER, passando de 124 para 222 CER em funcionamento.·
Órgão Responsável: Ministério da Saúde

(*)

03WX - Incentivar a adesão de 400 Centros de Especialidades Odontológicas à Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência.·
Órgão Responsável: Ministério da Saúde

(*)

04FV - Ofertar 98 novos veículos adaptados acessíveis para transporte de pessoas com deficiência, passando de 103 para 201 veículos entregues.·
Órgão Responsável: Ministério da Saúde

(*)

Iniciativas

05S1 - Inclusão da atenção em saúde bucal à pessoa com deficiência no ambiente hospitalar.·(*)

05S3 - Elaboração e publicação de novo marco normativo, incluindo os componentes de triagem auditiva e ocular, no Programa Nacional de Triagem

Neonatal.
·

05S4 - Formação de 1.000 profissionais ortesistas e protesistas no país.·

05S5 - Capacitação de 10.000 profissionais de saúde voltados à Atenção à Saúde da Pessoa com Deficiência.·

06OM - Ampliação do acesso e do cuidado à saúde de crianças e adolescentes com deficiência beneficiárias do BPC na escola, com vistas a promover o

acesso e a permanência no ambiente escolar.
·(*)

06OO - Ampliação do acesso ao cuidado à saúde das mulheres com deficiência por meio da aquisição de equipamentos acessíveis para as Unidades de

Saúde em todas as regiões do país, no âmbito do Programa Viver sem Limites.
·

0724 - Fortalecer as instâncias do controle social e os canais de interação com o usuário, com garantia de

transparência e participação cidadã.

OBJETIVO:

Ministério da SaúdeÓrgão Responsável:

Iniciativas

06OR - Fomento e apoio a participação social e política de mulheres, negros, povos e comunidades tradicionais, juventude, LGBT e pessoas com

deficiência, respeitadas as suas especificidades nos seus processos de formulação e implementação de políticas públicas de saúde.
·(*)

1130 - Aprimorar o marco regulatório e as ações de vigilância sanitária, para assegurar a proteção à saúde e o

desenvolvimento sustentável do setor.

OBJETIVO:

Ministério da SaúdeÓrgão Responsável:

Iniciativas

05U6 - Aprimoramento da regulação sanitária de órteses, próteses e materiais especiais (OPME), por meio da revisão de etiquetas de rastreabilidade e

códigos de barras de artroplastia (quadril e joelho) e stents coronarianos.
·

PROGRAMA: 2048 - Mobilidade Urbana e Trânsito
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0574 - Apoiar a implantação, expansão e requalificação dos sistemas de mobilidade urbana com soluções

acessíveis, sustentáveis e compatíveis com as características locais e regionais, priorizando os modos de transporte

público coletivo e os não motorizados e promovendo a integração modal, física e tarifária.

OBJETIVO:

Ministério das CidadesÓrgão Responsável:

Iniciativas

06HQ - Promoção da acessibilidade universal em todas as intervenções de mobilidade urbana·(*)

06HR - Adequação dos sistemas metroferroviários federais à acessibilidade universal.·

PROGRAMA: 2049 - Moradia Digna

0383 - Ampliar o acesso à habitação, de forma subsidiada ou facilitada, priorizando o atendimento à população de

baixa renda, por intermédio do Programa Minha Casa, Minha Vida

OBJETIVO:

Ministério das CidadesÓrgão Responsável:

Iniciativas

063P - Promoção da acessibilidade nas unidades habitacionais ofertada no Programa Minha Casa, Minha Vida em áreas urbanas e rurais.·(*)

PROGRAMA: 2054 - Planejamento Urbano

0321 - Fomentar transformações urbanísticas estruturais e urbanização acessível orientadas pelas funções sociais

da cidade e da propriedade

OBJETIVO:

Ministério das CidadesÓrgão Responsável:

Iniciativas

04J0 - Apoio a estados e municípios para promoção da urbanização acessível e desenvolvimento urbano, por meio de ações e intervenções de

qualificação de espaços de uso público, obras de pavimentação urbana, e eliminação de barreiras arquitetônicas e urbanísticas.
·(*)

PROGRAMA: 2016 - Políticas para as Mulheres: Promoção da Igualdade e Enfrentamento à Violência

0931 - Promover a autonomia econômica, social, sexual e a garantia de direitos, considerando as mulheres em sua

diversidade e especificidades

OBJETIVO:

Secretaria de Políticas para as MulheresÓrgão Responsável:

Metas

04BL - Implantar ações integradas, focadas no desenvolvimento de políticas públicas que garantam direitos e proteção, voltadas para as mulheres

lésbicas, bissexuais, transexuais, jovens, idosas, negras, mulheres com deficiência, urbanas, rurais, do campo, da floresta, das águas, de povos e

comunidades tradicionais, povos indígenas e dos distintos grupos étnico-raciais

·

Órgão Responsável: Secretaria de Políticas para as Mulheres

0935 - Promover a transversalidade intra e intergovernamental das políticas para as mulheres e de igualdade de

gênero, observando as diretrizes do Plano Nacional de Políticas para as Mulheres

OBJETIVO:

Secretaria de Políticas para as MulheresÓrgão Responsável:

Iniciativas

05DI - Capacitação de mulheres negras, indígenas, lésbicas, bissexuais, transexuais, jovens, idosas e mulheres com deficiência em políticas públicas

sobre: transexualidade e travestilidade, homo/lesbo/transfobia, racismo institucional, intolerância religiosa, discriminação geracional e discriminação de

pessoas com deficiência

·(*)

0936 - Ampliar e fortalecer o diálogo com a sociedade civil e com os movimentos sociais, em especial com os

movimentos feministas e de mulheres, mulheres com deficiência, LBTs, urbanas, rurais, do campo, da floresta, das

águas, de povos e comunidades tradicionais, de povos indígenas e dos distintos grupos étnico-raciais e geracionais

OBJETIVO:

Secretaria de Políticas para as MulheresÓrgão Responsável:

Iniciativas

05RL - Realização de fóruns, seminários e encontros para o desenvolvimento de políticas públicas com a participação de mulheres lésbicas, bissexuais,

transexuais, jovens, idosas, negras, mulheres com deficiência, urbanas, rurais, do campo, da floresta e das águas, de povos e comunidades tradicionais,
·
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de povos indígenas e dos distintos grupos étnico-raciais e geracionais

0998 - Ampliar a política nacional de enfrentamento a todas as formas de violência contra as mulheres,

considerando sua diversidade e especificidades

OBJETIVO:

Secretaria de Políticas para as MulheresÓrgão Responsável:

Iniciativas

05DW - Construção de metodologia de formação continuada e permanente da rede de atendimento às mulheres em situação de violência, observando as

especificidades das mulheres com deficiência, LBTs, urbanas, rurais, do campo, da floresta, das águas, de povos e comunidades tradicionais,

quilombolas, povos indígenas e dos distintos grupos étnico-raciais e geracionais.

·(*)

PROGRAMA: 2034 - Promoção da Igualdade Racial e Superação do Racismo

0777 - Reverter representações negativas da pessoa negra, bem como reconhecer e valorizar a história e a cultura

negra em suas formas de existência e resistência.

OBJETIVO:

Secretaria de Políticas de Promoção da Igualdade RacialÓrgão Responsável:

Iniciativas

066C - Estímulo a ações para desconstrução de estereótipos negativos da pessoa negra em situação de rua, com deficiência e com o público das políticas

de saúde mental.
·

PROGRAMA: 2044 - Promoção dos Direitos da Juventude

0967 - Promover o trabalho decente para a juventude por meio da ampliação das oportunidades de inserção digna e

ativa no mundo do trabalho, da qualificação profissional e do fomento à economia solidária

OBJETIVO:

Ministério do Trabalho e EmpregoÓrgão Responsável:

Metas

04OK - Implementar as ações do Plano Nacional de Aprendizagem Profissional - PNAP para atingir a admissão de 1.700.000 aprendizes de 14 a 24 anos

e pessoas com deficiência a qualquer tempo
·

Órgão Responsável: Ministério do Trabalho e Emprego

(*)

0988 - Coordenar e articular políticas públicas que promovam os direitos dos jovens.OBJETIVO:

Presidência da RepúblicaÓrgão Responsável:

Iniciativas

06GT - Reconhecimento das especificidades de mulheres, negros, indígenas, povos e comunidades tradicionais, juventude rural, LGBT e pessoas com

deficiência nas políticas voltadas para juventude.
·

1143 - Fomentar o direito à participação social e política e à representação juvenil.OBJETIVO:

Presidência da RepúblicaÓrgão Responsável:

Iniciativas

06GW - Fomento e apoio a participação social e política de mulheres, negros, indígenas, povos e comunidades tradicionais, juventude rural, LGBT e

pessoas com deficiência, respeitadas as suas especificidades, nos processos de discussão, formulação e implementação de políticas públicas para a

juventude.

·

PROGRAMA: 2071 - Promoção do Trabalho Decente e Economia Solidária

0869 - Promover o direito ao trabalho decente, por meio da inspeção laboral, do aperfeiçoamento dos

regulamentos, da articulação de políticas, do diálogo social e de estudos, pesquisas e inovações, no campo da

proteção ao trabalhador

OBJETIVO:

Ministério do Trabalho e EmpregoÓrgão Responsável:

Metas
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04O5 - Aumentar em 10% as ações de Inspeção do Trabalho para inserção de pessoas com deficiência e beneficiários reabilitados·
Órgão Responsável: Ministério do Trabalho e Emprego

(*)

Iniciativas

06BR - Elaboração estratégia nacional de combate a discriminação no trabalho, para eliminar diferença de remuneração por trabalho de igual valor,

distinção, exclusão ou preferência fundada na raça, cor, sexo, religião, classe social, ascendência nacional, idade, orientação sexual, estado sorológico,

identidade de gênero ou deficiência, de forma a aumentar a igualdade de oportunidades e tratamento no mundo do trabalho

·

PROGRAMA: 2063 - Promoção e Defesa dos Direitos de Pessoas com Deficiência

0442 - Promover a efetivação dos direitos da pessoa com deficiência e sua igualdade de oportunidades, por meio

do fomento a sua autonomia, independência e segurança

OBJETIVO:

Secretaria de Direitos HumanosÓrgão Responsável:

Metas

013N - Ampliar o intercâmbio de boas práticas, o compartilhamento de informações e as atividades de treinamento e capacitação no âmbito da

cooperação internacional para os direitos das pessoas com deficiência
·

Órgão Responsável: Secretaria de Direitos Humanos

03UR - Apoiar a inclusão de pessoas com deficiência em 250 empreendimentos econômicos solidários ou cooperativas sociais·
Órgão Responsável: Ministério do Trabalho e Emprego

013L - Estruturar cinco Centros de Formação de Treinadores e Instrutores de Cães-guia em Institutos Federais de Educação, Ciência e Tecnologia·
Órgão Responsável: Secretaria de Direitos Humanos

013I - Fomentar a criação de Conselhos Municipais de Direitos das Pessoas com Deficiência·
Órgão Responsável: Secretaria de Direitos Humanos

(*)

04LK - Implantar Centrais de Interpretação da Língua Brasileira de Sinais em parceria com Estados e Municípios·
Órgão Responsável: Secretaria de Direitos Humanos

013J - Implantar o Modelo Único de Valoração e Classificação de Deficiências, o qual possibilitará eficiência e harmonia na avaliação da deficiência,

necessárias em diversas políticas públicas
·

Órgão Responsável: Secretaria de Direitos Humanos

(*)

04LL - Promover ações para ampliar a proporção de matrículas de pessoas com deficiência na educação superior·
Órgão Responsável: Ministério da Educação

(*)

Iniciativas

01GL - Fortalecimento da Rede de Conselhos de Direitos da Pessoa com Deficiência·

01GO - Acompanhamento do aprimoramento do marco legal e de referenciais normativos, com vistas à maior efetividade da legislação brasileira sobre

os direitos da pessoa com deficiência, em especial da Convenção sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência
·

063M - Monitoramento e apoio à implementação do Protocolo Nacional Conjunto para Proteção Integral a Crianças e Adolescentes, Pessoas Idosas e

Pessoas com Deficiência em Situação de Riscos e Desastres nos Estados, Distrito Federal e Municípios;
·

01GQ - Elaboração, difusão e implementação de estudos sobre a temática da pessoa com deficiência para ampliar o nível de conhecimento sobre a

temática, garantindo a abordagem das questões de gênero e raça.
·

01GS - Implantação do sistema da meia-entrada em eventos culturais e esportivos para pessoas com deficiência comprovadamente carentes, articulando-

o com os sistemas de meia-entrada para estudantes, jovens e pessoas idosas
·(*)

01GV - Construção e apresentação de proposta de Política Nacional do Cuidados, articulada com os outros órgãos federais interessados·(*)

01GX - Ampliação da participação do Brasil na construção de acordos internacionais pertinentes aos direitos da pessoa com deficiência·

01GY - Capacitação de agentes sociais sobre os direitos das pessoas com deficiência, incluindo mulheres, jovens e minorias raciais e religiosas, além de

militantes do próprio segmento
·

0640 - Incorporação da perspectiva de promoção da igualdade racial e superação do racismo nas ações e programas desenvolvidos para pessoas com

deficiência
·
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0641 - Articulação de ações específicas para quilombolas com deficiência·

0642 - Apoio a ações para a desconstrução de estereótipos negativos de pessoas com deficiência, incluindo mulheres e pessoas negras com deficiência,

promovendo a percepção positiva e a maior consciência social em relação a suas capacidades e contribuições
·

04FK - Acompanhamento das ações de inclusão de pessoas com deficiência no mundo do trabalho, em estratégias de ação fiscal, de qualificação e de

ampliação dos contratos de aprendizagem promovidas ou apoiadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, com atenção à necessidade de redução das

desigualdades de gênero e raça

·(*)

01GR - Apoio à regulamentação dos direitos das pessoas com deficiência em concursos públicos federais·(*)

01GZ - Acompanhamento das políticas de inclusão escolar das pessoas de 4 a 17 anos com deficiência, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades/superdotação na rede regular de ensino
·

0736 - Promover a acessibilidade e a equiparação de oportunidades para pessoas com deficiência em todas as áreas

da vida em sociedade

OBJETIVO:

Secretaria de Direitos HumanosÓrgão Responsável:

Metas

03UU - Adequar os sistemas metroferroviários da Companhia Brasileira de Trens Urbanos (CBTU) e da Empresa de Trens Urbanos de Porto Alegre S/A

(Trensurb) à Acessibilidade Universal, conforme Decreto nº 5.296/2004
·

Órgão Responsável: Ministério das Cidades

02D3 - Ampliar a acessibilidade nas bibliotecas públicas brasileiras·
Órgão Responsável: Ministério da Cultura

02CY - Articular um plano nacional para tornar acessíveis os prédios públicos federais, com prioridade para aqueles em que há atendimento ao público.·
Órgão Responsável: Secretaria de Direitos Humanos

(*)

04EM - Implantar praias acessíveis·
Órgão Responsável: Ministério do Turismo

03UW - Promover a acessibilidade nas unidades habitacionais ofertadas no Programa Minha Casa, Minha Vida (MCMV), bem como nas calçadas ou

passeios dos empreendimentos
·

Órgão Responsável: Ministério das Cidades

(*)

Iniciativas

02US - Apoio e promoção da capacitação e especialização de recursos humanos em acessibilidade e tecnologia assistiva·

02UT - Acompanhamento e proposição de aperfeiçoamentos à legislação sobre acessibilidade, incluindo regulamentos e normas técnicas, nos campos da

acessibilidade arquitetônica e urbanística, no transporte coletivo e na informação e comunicação
·

02UU - Edição, publicação e distribuição de títulos referentes à temática da acessibilidade·

02UV - Cooperação com Estados, Distrito Federal e Municípios para a elaboração de estudos e diagnósticos sobre a situação da acessibilidade

arquitetônica e urbanística, no transporte coletivo e na informação e comunicação
·

02UW - Apoio e realização de campanhas informativas e educativas sobre acessibilidade·

02UX - Promoção de concursos nacionais sobre a temática da acessibilidade·

02UZ - Apoio à implementação do Tratado de Marraqueche para Facilitar o Acesso a Obras Publicadas às Pessoas Cegas, com Deficiência Visual ou

com Outras Dificuldades para Acessar o Texto Impresso, concluído no âmbito da Organização Mundial da Propriedade Intelectual (OMPI)
·(*)

0646 - Apoio a ações de promoção da acessibilidade no Programa Cultura Viva, incluindo subsídio técnico para o aumento os percentuais de gastos com

acessibilidade cultural exigidos nos convênios do Programa Cultura Viva.
·

PROGRAMA: 2064 - Promoção e Defesa dos Direitos Humanos

0255 - Promover a fruição de direitos, o fortalecimento da educação e da cultura em direitos humanos, o respeito e

a valorização das diversidades de raça, nacionalidade, gênero, região, cultura, religião, orientação sexual,

identidade de gênero, idade e deficiência, atuando de forma interfederativa e interinstitucional

OBJETIVO:

Secretaria de Direitos HumanosÓrgão Responsável:

07/04/2016, 17:58 Página 9(*) Atributo selecionado para o Monitoramento Participativo



SOF / SPI / DEST

Ministério do Planejamento Orçamento e Gestão Espelho da Agenda - Pessoas com Deficiência -  2016

Iniciativas

05YT - Produção, publicação e divulgação de materiais informativos, campanhas e estudos sobre respeito às diferentes crenças, liberdade de culto e

laicidade do Estado, garantindo acessibilidade desses materiais às pessoas com deficiência.
·

05YV - Produção, publicação e divulgação de materiais informativos, campanhas e estudos sobre educação em direitos humanos, garantindo

acessibilidade desses materiais às pessoas com deficiência
·(*)

05XY - Produção, publicação e divulgação de materiais informativos e campanhas sobre os direitos da população idosa, garantindo sua acessibilidade·(*)

05YN - Promoção de ações de capacitação para profissionais das políticas públicas de saúde mental evidenciando temas como a Convenção sobre os

Direitos da Pessoa com Deficiência e ferramentas metodológicas como o Quality Rights.
·

0975 - Promover e fortalecer canais de escuta e acolhimento das demandas e manifestações de denúncias de

pessoas com direitos humanos violados ou em situação de iminente violação, buscando a garantia de direitos.

OBJETIVO:

Secretaria de Direitos HumanosÓrgão Responsável:

Iniciativas

045M - Fomento à qualificação dos mecanismos de recebimento de denúncia, buscando promover a acessibilidade dos mesmos·

PROGRAMA: 2062 - Promoção, Proteção e Defesa dos Direitos Humanos de Crianças e Adolescentes

0260 - Promover e articular a implementação de programas, políticas, ações e serviços de atendimento a crianças e

adolescentes com direitos violados, ameaçados ou restritos, por meio da integração das instâncias intersetoriais,

interinstitucionais e interfederativas.

OBJETIVO:

Secretaria de Direitos HumanosÓrgão Responsável:

Iniciativas

05HL - Desenvolvimento de metodologias de atendimento integrado, considerando as especificidades de crianças e adolescentes indígenas, quilombolas,

de comunidades tradicionais, habitantes de áreas remotas, em situação de rua, de uso e abuso de álcool e outras drogas, em sofrimento psíquico, com

deficiência e para adolescentes LGBT, entre outros.

·

05HM - Estímulo às adoções de crianças e adolescente que têm sido preteridos pelos pretendentes a adoção: afrodescendentes, com deficiência, crianças

fora da primeira infância e adolescentes, com necessidades específicas de saúde, grupos de irmãos, entre outros.
·

07/04/2016, 17:58 Página 10(*) Atributo selecionado para o Monitoramento Participativo


